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Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamara

Palinkagyarto mester

Mesterképzési programja

A mesterképzési program a szakképzésért felel6s miniszter altal kozzétett mesterképesités képzési és
kimeneti kovetelményi alapjan késziilt.

A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelos miniszter altal
kozzétett mondenkor hatalyos mesterképesités képzési €s kimeneti kdvetelménye, valamint a Magyar
Agrar-, Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamara Mesterképzési és Mestervizsga
Eljarasrendjében foglaltak az irdnyadoak.

Hatalyos: 2021.



1. A mesterképesités adatai
Mesterképesités megnevezése: Palinkagyartd mester
Az agazat megnevezése: Elelmiszeripar
A mesterképzés szakmai kdvetelményeinek idétartama: 190 ora

2. A mesterképzésre valo felvétel feltételei
Mesterképzésre az vehetd fel, aki rendelkezik a Palinkagyartdé mesterszakma képzés €s kimeneti
kovetelményiben eldirt szakmai eldképzettséggel €s a mestervizsga idOpontjaig igazolni tudja a
mestervizsgara torténd jelentkezéshez eldirt szakmai gyakorlatot. A szakmai gyakorlat igazoldsa a
szakmai végzettség megszerzésének iddpontjatol kell szamitani.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja A résztvevo altal alairt jelenléti iv.

Maximalis csoportlétszam 16 6

A mesterképzés elvégzésérol szold igazolas | A mesterképzés Osszes oraszadmanak legalabb

kiadasanak feltétele 80%-an val¢ aktiv részvétel.

Megengedett hidnyzas mértéke A mesterképzés 0sszes 6raszdmanak maximum
20%-a.

4. A mesterképzés célja
A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre és munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara torténd
eredményes felkészités.
A mesterképzés célja a képzésen részt vevo jelolt szdmara egy olyan magasabb szintii szakmai
elismertséget biztositd6 Mester cim megszerzése, amely biztositja a tudatos szakmai tevékenység
legmagasabb szakmai szintli végzését a mindenkori jogszabalyi eldirasok alapjan. A mesterképzés
soran a jelolt kompetencidit olyan magas szintre emelje, hogy képes legyen onallé vallalkozas
inditasara, gazdasagos mikodtetésre, munkatarsai, tanuléi oktatasara, Onmaga szakmai
tovabbképzésére is.
A képzésen részt vevd, a mester cim megszerzésével emelkedjen ki a szakmai felkésziiltségével,
tudasaval, és magatartasaval a szakma képvisel6i koziil.

5. A mesterképzés célcsoportja:
A 2. pontban meghatarozott feltételekkel rendelkezé Palinkagyartdé mesterszakmat elsajatitani kivano
személyek.

6. A mesterképzés soran megszerezheté6 kompetenciak

6.1.A mesterképesitéssel ellithato legjellemzébb tevékenység, vagy a munkateriilet leirasa

A péalinkagyarté szakmai képesitéssel rendelkez6 mester oOnalloan tervez, fejleszt, vezet
gyumolcspalinka eldallitasara szolgald lizemet, Onalldan képes a gépek, berendezések szakszerii
hasznalataval kivaldo mindségii palinka el6allitasara. Teljeskoriien ismeri a technologiai folyamatokat,
az egyes technologiai 1épések késztermékre gyakorolt hatasat és a termékgyartdshoz alkalmazott
gépeket, berendezéseket. Elvégzi az alapanyagok mennyiségi- és mindségi atvételét, vizsgalatat,
dokumentalasat. Feliigyeli a gylimolcspalinka gyartasanak folyamatait, gyartaskozi ellendrzést végez,
majd a hibaknak megfelelden elvégzi/ elvégezteti a helyesbitést. Vezeti és ellenérzi a termelési,
¢lelmiszerbiztonsagi, mindségiranyitasi, gazdalkodasi folyamatokat, dokumentacios tevékenységet,
mindsiti a készterméket. Ismeri és alkalmazza a jovedéki termékekre vonatkozo torvényi eldirasokat



¢s kotelezettségeket. Munkéajat a gazdasagossagi elvek, mindségbiztositasi, élelmiszerhigiéniai,

technologiai, tliz- munka -és kornyezetvédelmi és egyéb vonatkozo elGirasok betartatisaval végzi.
Szervezi, iranyitja a dolgozok, tanuldk munkdjat, oktatasat.

6.2. Szakmai kovetlmények
A szakképesitéssel rendelkezo képes:

Elvégezni az alapanyagok atvételét, mindsitését valamint elokészitésiiket

Gyiimolcscefrét késziteni

Elvégezni a gylimodlcscefre erjesztését

Kisiisti leparlast, alszeszfinomitast és egylépcsos leparlast végezni

Erlelést, palinkakezelést, palackozast és mindsitést végezni

Elvégezni a jovedéki tigyintézés feladatait

Terméket fejleszt, termékfejlesztésben vesz részt

A melléktermék és hulladék kezelését elvégezni

A miszaki feladatokat megtervezni, Kivitelezni, iranyitani a termelési és adminisztracios
feladatokat

Egyiittmiikodni a diakok iskolaival, tarsintézményekkel, ellenérz6 szervekkel,

A tanulok oktatasa sordn alkalmazni a megszerzett pedagogiai modszertani ismereteit,

Az oktas folyamataban, a jogszabalyban leirtaknak megfelel6en, naprakészaen dokumentélni
Konstruktiv konfliktusmegoldasokat alkalmazni a munkatevékenysége soran,

Vallalalkozas 1étrehozasara, és jogszerii miikodtetésére,

A sikeresség érdekében, menedzselni vallalkozasa marketingtevékenységét,

7. A mesterképzésbe val6 bekapcsolodas feltételei

7.1.1. Szakmai el6képzettség, szakmai gyakorlat:

A szakma/szakképesités/szakképzettség
Megnevezése azonosité szama elvart szakmai gyakorlati ido
(év)
Gyiimolcspalinka-gyartd 335410201003102 | 5¢év
Erjedés- és uditoital-ipari termékkészitd | 4 0721 05 07 5¢év
Erjedés- és uiditoital-ipari technikus 5072105 06 5¢év
Bor- és tditdital-ipari technikus 52 6222 01 5¢év
Bor- és pezsgdgyartd technikus 54 6210100105401 | 5¢v
Gytlimolespalinka-gyarto 3154104 5¢év
Elelmiszermérnok (Bsc) 5¢év
Okleveles Elelmiszermérndk (Msc) 5¢év

7.2.Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: sziikséges

7.3.Egyéb feltételek

A szakmai gyakorlat részidokbdl is Osszeallhat, de az utolsé idészak nem lehet hat honapnal
rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idopontjaban az utolsé igazolt szakmai gyakorlat nem lehet egy
évnél régebbi. A gyakorlati idébe nem szamithaté be a GYED, GYES, illetve a tartalékos katonai,
valamint polgéri szolgalat ideje. Az el6irt szakmai gyakorlatot a mestervizsgat szervezd Nemzeti




Agréargazdasagi Kamara Megyei Igazgatdsaga a bemutatott, jelentkezéshez csatolt dokumentumok

alapjan fogadja el.

8. Tervezett képzési ido

A mesterképzés oraszama: 190 6ra

8.1. A mesterképzés tananyagegységei €s oraszamai

Ssz. Tananyagegység Tananyagegység Elméleti orak Gyakorlati orak
megnevezése osszes 6raszama SZam szama
8.1.1. | Palinkagyartas  technologia 100 65 35
ismeretek
8.1.2. | Jovedéki ismeretek 20 10 10
8.2. | Pedagodgiai modszertani 40 30 10
ismeretek
8.3. | Vallalkozasvezetési 30 20 10
ismeretek
Osszesen: 190 125 65

A mesterképzés tananyagegységei

8.1.1. Palinkagyartas technoldgiai ismeretek tananyagegység

Célja: Onalldan képes a technologia folyamatok megfeleld végrehajtasara. Ismeri a gyiimolcspalinka
gyartasanak folyamatait, a hibalehet6ségeket, problémakat, azokat kelld odafigyeléssel el tudja
keriilni, illetve megfelelden elvégzi a helyesbitést.

Oraszama: 100 o6ra

Tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, . ElVZ}I‘t i (")naill()ség és
képességek Ismeretek viselkedésmodo felel6sség mértéke
k, attitiidok
Ismereteire Osszefiiggéseiben ismeri a | Mindségorientalt | Onalldan Aatveszi és
tamaszkodva Tomegméres, munkat  végez, | mindsiti az
veégzi az M@ntavétel, f’ltlragl}qi’nta-kégzit’és, .| kiillonds  gondot | alapanyagot, dont az
alapanyagok Mlnta elokészités;  Erzékszervi fordit az | esetleges
atvételét, vizsgilatok, Szdrazanyag tartalom, alapanyag kifogasolasrol.
mindsitését. Cul](Ol’tantalOI}’l, PH  meghatérozds, pontos, preciz | Felelosséget vallal az
Probacrjesztés, atvételére, a | alapanyagok
Mindsités modszereit vizsgalatok szakszeri
eldirasoknak vizsgalataért, a kapott
megfeleld értekekeért.
elvégzésére, a
tarolt alapanyag

mindségének és
mennyiségének
megovasara.




Belatja, hogy ez a
munkafazis kihat

a palinka
mindségére.
Elvégzi az | Ismeri az el6készitd miiveleteket | Fontosnak tartja | Onalloan elvégzi,
alapanyagok Valogatas, az alap, adalék-, | elvégezteti valogatas
elokészitését. Gyilimolcsmosas, Magozas, | segédanyagok és a  szikséges
szartépés, Apritas, gazdasigos elokészitd
Pektinbontas, G6z06lés, felhasznalasat és | maveleteket.
Lényerés. szakszeri Felel6séget vallal az
elokészitését. elvégzett munkajaért.
Gytlimolcscefrét Ismeri a cefre készités miiveleteit, az | Elkotelezett a | FelelGsségteljesen
készit. anyagszallitas miiszaki folyamatat, munkdja  irant, | irdnyitja a cefrézés
a pH Dbedllitdst, tdpsdadagolas | koriiltekintd, és | miliveletét, sziikség
sziikségességét. kiemelt figyelmet | esetén dont a
fordit az | beavatkozas
anyagszallitas modjarol,
gépeinek lehetoségeirdl.
megfeleld
hasznalatara és az
adagolandé  sav
és tapso
mennyiségének
preciz
meghatarozasaras
Elvégzi Osszefiiggéseiben ismeri az élesztd | Fontosnak tartja | Onallo elvégzi a cefre
gyiimolcscefre kivalasztast, az élesztOadag- | az ¢élesztok | erjesztés folyamatat.
erjesztését. meghatarozast, az ¢lesztd- | szamara az | Az erjesztésre hatod
szintenyészet készitést, a sziikséges | optimalis tényezok ismeretében
élesztOkezelést, valamint kiillonb6z6 | kornyezeti dont, Illetve
cefrézési eljarasokat, az erjesztés | tényezOk avatkozik  be a
alatt végbemend valtozasokat, az | biztositasat, a | folyamatokba, hogy a
élesztd  szerepét, az iranyitott | helyes ¢élesztd | lehetd legjobb
erjesztés folyamatat. mennyiség mindségl
meghatarozasat,a | készterméket kapja.
szaritott  élesztd
rehidratalasanak
megfelel6sségét
és egyenletes
adagolésat.
Helyesen itéli
meg a cefre
paramétereinek
sziikséges

vizsgalatat és az
optimalis értékek
beallitasat.

Gondosan iigyel




a Kkierjedt cefre

megfeleld
tarolasara.
Kisiisti leparlast | Osszefiiggéseiben ismeri a | Kortltekintéen Onalléan elvégzi a
végez. cefreszallitas, a melegités; a hiitoviz- | jar el a kierjedt | leparlas  folyamatat,
hémérséklet beallitast, a | cefrének, az | sziikség esetén dont
parlatsziirést, a szeszfokellenérzést, | erjesztd az lizemeltetés soran
valamint a leparlas-finomitas céljat, | tartalybol a | felmeriild problémak
modjait, az érlelés alatt lejatszodd | f6zoiistbe esetében a
folyamatokat. toltésének beavatkozas
megfeleld modjardl,
kivitelezésekor. lehetoségeirdl.
Elkotelezett a | Felelosséget vallal az
szakteriiletén elvégzett munkajaért.
végzett munkaja
irant.
Elvégzi az | Osszefiiggéseiben ismeri az | Fontos szdmara a | Onalléan elvégzi az
alszeszfinomitast. | alszeszszallitas,  alszeszmelegités, | mivelet hatékony | alszesz ~ finomitast,
htitéviz-hémérséklet  szabalyozads, | elvégzése. dont a kész parlat
refluxarany meghatarozas | Elkotelezett a | minéségérol,
folyamatait parlat korrigalja az
Osszeteviinek esetleges hibakat.
helyes
megitélésében.
Egylépcsés Alkalmazasi  szinten ismeri a | Elkotelezett a | Onalléan végzi az
leparlast végez. cefreszallitas, leparlas egylépcsos leparlast .
alszesz melegités, Reflux arany | megfeleld A készitendd
meghatarozas, hitéviz-hémérséklet | elvégzésére, a | termékkel szembeni
szabalyozas, parlatelvalasztas, | megfeleld elvarasok
Szeszfok meghatarozas folyamatait | szeszfok ismeretében a
beallitasara. rendelkezésre allo
lehetdségekhez
mérten onalloan dont
a megfeleld szeszfok
beallitasrol.
Elvégzi a | Atfogban  ismeri az  érlelé | Helyesen itéli | Az érlelésre  hato
gyiimolcspalinka | berendezéseket, azok elokészitését, | meg, hogy | tényezék ismeretében
érlelését, érlelésre vonatkozd paramétereket, | melyik a | 6nalléan dont, illetve
tarolasat. és ellendrzésiik modjat, valamint az | palinkafajtanak avatkozik  be a
agyas palinka készitésének modjat. | legmegfelel6bb folyamatokba, hogy a
taroloedény, ¢és | megfeleldé mindségi
melyek az | keészterméket kapja
optimalis érlelési
paraméterek  a
megfeleld a
gytimolcsparlat
eloallitasara.
Palinkakezelést Osszefiiggéseiben ismeri a jellemz6 | Helyesen itéli | A készitendd




végez. palinka hibakat. Alkalmazasi szinten | meg a | termékkel szembeni
ismeri a derités és levegOztetés, | palinkahibakat, elvarasok
hidegsokkolés, sziirés, szeszfok | €¢s a  pdlinka | ismeretében a
beallitas,  tiikrosség  ellendrzés | tiikkrosségének rendelkezésére  allo
technoldgiai folyamatat. megfeleloségét. lehetdségekhez
mérten 6nalléan dont
a folyamatok
végrehajtasarol.
Elokésziti a | Alkalmazasi szinten ismeri a | Elkdtelezett az | Onalloan
csomagoldanyago | hasznalt csomagolé anyagokat, a | adott szeszes | csomagolast  végez,
t. palacktisztast ¢és ellendrzést, a | italhoz felelosséget vallal a
gyljtécsomagold anyag elokészitést. | legmegfelelébb megfeleld
csomagoldanyag | palackozasra,
és zar6 elem | cimkézésre,
kivalasztasaban. | ellendrzés elvégzésre.
Meérlegeli és megitéli
a vizsgalatok
eredményeit, ennek
tikrében dont a
felhasznalhatosagukr
ol.
Elvégzi a | Alkalmazasi szinten ismeri a toltés, | Fontos szamara a | Palackozaskor
palackozast és a | zarés, toltotérfogat-ellendrzés, | hatékonysag, a | betartja és betartatja a
késztermék zarasellenOrzés, cimkézés, jelolés, | vevokdzpontusdg | jogszabalyban
mindsitését végez. | jeldlés ellenérzés, | ,a vasarlok | eldirtakat.
gyljtécsomagolas, egységrakomany- | szamdara
képzést. tetszetds, izletes
Ismeri a késztermék Osszetételét, | és  mindségileg
tulajdonsagait, a vizsgalati | kifogastalan
modszereket, az érzékszervi birdlat | termék
menetét. eldallitasa.
Elkotelezett a
jogszabalyban
eloirtaknak
megfeleld jelolés
hasznalatara, a
késztermékek
alapos
megfigyelésre, a
vizsgalatok
koriiltekintd
lefolytatasara.
Terméket fejleszt, | Ismeri a termékfejlesztés iranyait, a | Fontosnak tartja a | Masokkal
termékfejlesztésb | palinkaversenyeket, a palinkabiralat- | piaci kereslet- | egylittmiikbdve
en vesz részt. szervezésre vonatkozo eldirasokat, a | kinalat marketing
szakmaikiallitasokat,kostoloszervezé | feltérképezését. tevékenységet végez,
sre vonatkoz6 szabalyokat, valamint | Innovativ dont kiallitasokon
az arculattervezés alapelemeit latdsmodjanak valo részvételrol,




koszonhetéen kostolok, palinka
nyitott az | biralatok
ujdonsagokra, az | szervezésérol.
Uj megoldasokra.
Szem el6tt tartja
a hazai és
nemzetkdzi
szakirodalomat
és a fejlodési
lehetoségeket.
Elkotelezett
kiallitasokon vald
megjelenés
mellett.
Nyitott az j
arculat
tervezésére.
Melléktermék  és | Atfogdan ismeri a hulladékkezelés, | Tisztaban van a | Kornyezettudatos
hulladék-kezelést | melléktermék-kezelés, kornyezetvédele szemlélettel,
végez. szennyvizkezelés,  szabalyozasait, | m jelentGségével, | masokkal
eloirasait, a keletkezd melegviz- | ezért torekszik a | egyiittmikddve végzi
hasznositas, az eld-, utoparlat, | lehetd legkisebb | hulladékkezelést
leparlasi  maradékkezelés, szén- | okologiai Felelésen dont a
dioxid-kezelés lehetséges modjait labnyom kiilonféle
elérésére melléktermékek
elhelyezésének,
kezelésének
modjarol.
Megtervezi és | A napi termelés megtervezéséhez | Atlatja a | Felelos, korrekt
kivitelezi a | sziikséges ismeretekkel rendelkezik, | palinkakészités dontéseket hoz a napi
miszaki ismeri az ¢élelmiszeripari iizemek | folyamatat, munkaszervezeést
feladatokat, kotelez6 és elvart mindségbiztositasi | elkotelezett — az | illetGen, melyet
iranyitja a napi | eldirasait, dokumentacios | tizem folyamatos | empatikusan
termelési és | kotelezettségeét miikodésének kommunikal
adminisztracios biztositasaban.
feladatokat. Elkételezett a
vallalkozas
mindségiligyi
céljainak

megvalositasaban




A tananyagegység tanulasi eredményének elérését biztosité tanitasi-tanulasi folyamat

A tananyagegység A tematikai A tematikai A tematikai A tematikai egység
tematikai egység tartalmi | egység javasolt | egység javasolt | megvalositasa soran
egységei elemei elméleti gyakorlati alkalmazott
Oraszam Oraszam modszerek,
munkaformak
Palinkagyartas Az  alapanyag | 65 35
technologiai atvételtol, Alapanyag Alapanyag El6adas, bemutatas
ismeretek feldolgozas, atvétel, atvétel,
leparlas, érlelés | alapanyag alapanyag
folyamatai. ismeret: 8 ora ismeret: 4 6ra

Melléktermék és
hulladék kezelés.

Palinka hibak
ismerete,
palinkabiralat.

Feldolgozas: 12
ora

Leparlasi
ismeretek,
gépek: 25 ora
Erlelés: 6 ora

Melléktermék
és hulladék
kezelés: 6 ora
Palinka  hibak
ismerete: 4 6ra
Palinkabiralat :
4 6ra

Feldolgozas: 6
ora

Leparlasi
ismeretek,
gépek: 8 ora
Erlelés: 3 6ra

Melléktermék
és hulladék
kezelés: 3 ora
Palinka  hibak
ismerete: 3 6ra
Palinkabiralat:

8 ora

El6adas, oktatd filmek,
bemutatas, magyarazat

Bemutatas, magyarazat,
frontalis, egyéni munka

El6adas,
magyarazat
El6adas, prezentacid
bemutatasa

bemutatas,

El6adas, prezentacid
bemutatasa
Oktato filmek

Prezentacio bemutatasa

A tananyagegység folyamat kozbeni elvart

tanulasi eredményének mérésére
vonatkozo javaslatok

Ertékelés:

Kérdések, mérési és szamitasi feladatok az aktualis
témaban, a résztvevo tudasszintjének megismerése.
Megfigyeléssel ellendrzi az oktato, a résztvevok
folyamatos egyiitt haladasat a k6zos feladatokban.

Diagnosztikus értékelés a tanulas kezdetén.

A tananyagegységen beliili formativ értékelés: a
megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
szoban torténd értékelése. A gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevo szamara. (folyamatos
visszacsatolas, az oktato részérol)

A tananyagegység végén atfogd, a tananyagegységhez
tartozo ismeretkort feldleld lezard értékelés.

A tananyagegység feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak, webhelyek

likér készitése;
Szabo Sandorné Gyiimolcspalinka f6zés;

Panyik Gaborné dr. Palinkafézés Agyas palinka és

Nagygyorgy Laszl6: Palinkakészitési alapismeretek

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolddo egyéb specialis feltételek

A gyakorlati

képzés

megvalosithatosaga
sziikséges termel6 gylimolcspalinka eldallitdo {izem.

miatt




Uzemi dokumentaciok, szemléltetd tablak és szakmai
filmek, IKT eszk6zok alkalmazasa

A tanananyagegység megvaldsitasanak Elméleti oktatd: Fels6fokil szakirdnytl végzettséggel
személyi feltételei rendelkez0 oktato.
Gyakorlati oktatd: Szakoktatd, gytimolcspalinka gyarto
szakképesitéssel, ¢élelmiszeripari technikusi

végzettséggel, palinkamester végzettséggel rendelkezo,
termeld gylimolespalinka eldallitdé tizemben aktivan
dolgoz6 legalabb 5 éves gyakorlati tapasztalattal
rendelkezd szakember.

A tananyagegység kontaktoratol eltéro 30 %, 30 ora
munkaforma alkalmazasa esetén a képzés
oraszamaba beszamithato 6raszam

8.1.2. Jovedéki ismeretek tananyagegység

Célja: A megfelel6 ismeretek megszerzése a késobbi jovedéki munka megfeleld végzéséhez.
Torvények, jovedéki fogalmak ismerete és alkalmazasa

Oraszama: 20 ora

Tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul
Elvart ..
Készségek, . ., Onallésag és
R : Ismeretek viselkedésmaédok, L >
képességek et 3 felelosség mértéke
attitiidok
Osszefiiggéseiben
ismeri a mindenkori
jogszabalyokat, a
jovedéki elszamolas Onallon képes a
folyamatat, a sziikséges
palinkatermelési naplo | Elkotelezett a adminisztracid
vezetésének modjat, a | jogszabalyok és az elvégzésére.

T e palinkaf6z6 berendezés | eldirasok betartasa Felelosséget vallal a
Elvégzi a jovedéki e g L oo .
e, . jovedéki mellett, melyet zarjegy nyilvantartésra,
iigyintézés feladatait. ey , s , gy .

ellendrzésének és munkatarsaitol is és a zarjegy megfeleld
karbantartasanak maradéktalanul elvar. | elhelyezésére.
szabalyait, a Betartja és betartatja
mintavételi és a jogszabalyi
vegyvizsgalati eldirasokat.
modszerek és a

zarjegyre vonatkozo

el6irasok.




A tananyagegység tanulasi eredményének elérését biztosito tanitasi-tanulasi folyamat

A tananyagegység | A tematikai A tematikai A tematikai A tematikai egység
tematikai egységei egység egység javasolt | egység javasolt megvaldsitasa soran
tartalmi elméleti gyakorlati alkalmazott
elemei oraszam oraszam modszerek,
munkaformak
Jovedéki ismeretek | A sziikséges | 10 10 Eldadas,  prezentacio,
jovedéki bemutatds, magyarazat,
ismeretek tizemi  dokumentaciok
megszerzése, kitoltése
gyakorlatban frontalis, egyéni,
torténd munka, online
alkalmazasa. elektronikus
kommunikacid
oktat6 filmek

A tananyagegység folyamat kozbeni elvart
tanulasi eredményének mérésére
vonatkoz6 javaslatok

Kérdések, mérési és szamitasi feladatok az aktualis
témaban, dokumentaciok kitoltése, a résztvevo
tudésszintjének megismerése. Megfigyeléssel
ellendrzi az oktato, a résztvevok folyamatos egyiitt
haladasat a kozos feladatokban.

Ertékelés:

Diagnosztikus értékelés a tanulas kezdetén.

A tananyagegységen beliili formativ értékelés: a
megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
szoban torténd értékelése. A gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamara. (folyamatos
visszacsatolas, az oktato részérol)
A tananyagegység végén
tartozo

atfogo, a
tananyagegységhez ismeretkort  feldleld

lezaro értékelés.

A tananyagegység feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak, webhelyek

Szabd Sandorné Gylimdlcspalinka fozés (Palinkéaval
és parlattal kapcsolatos jovedéki szabalyozas),
2016.évi LXVIII Jovedéki torvény,

23/2020 (X11.30.) PM rendelet

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Uzemi dokumentaciok, szemléltetd tablak és szakmai
filmek, IKT eszk6zok alkalmazasa

A tanananyagegység megvaldsitasanak
személyi feltételei

Elméleti oktato:  Felsofoku
szakiranyu végzettséggel rendelkezd oktato.

oktatd/gyakorlati

A tananyagegység kontaktoratol eltéro
munkaforma alkalmazasa esetén a képzés
oraszamaba beszamithaté 6raszam

40 %, 8 ora




8.2. Pedagodgiai modszertani ismeretek tananyagegység

Célja: A gyakorlati oktatast végzd mesterjeldlt szerezzen ismereteket a szakmai oktatds és nevelés
pedagogiai aspektusairol, modszereirl, a személyiséget befolyasold tényezdkr6l. Ismerje meg a
azokat a modszereket, tényezdket, amely a tanuldkkal valo foglalkozas soran mind szakmai mind

pedagogiai szempontbol eldsegiti a tanuld személyiségfeljodését.

Legyen képes a szakmai

munkajaban a tanulok életkori sajatossagainak megfeleld, a képzési célok elérését eldsegitd
pedagogiai modszerek és eszk6zok alkalmazésara, az elért eredmények realis értékelésére.

Oraszama: 40 ora

8.2.1. A képzés soran megszerezheté kompetenciak

A tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Elvart ..
B Készségek, . L, Onallésag és
Sorszam , S Ismeretek viselkedésmodok, L o,
képességek el an felelosség mértéke
attitidok
Ismeri a f6bb ) . ..
Konstruktiv, . o , Munkajat a pedagogia | A pedagodgiai
. o didaktikai elveket és s . :
didaktikali ) . eszkoztaranak modszer-¢€s
) i .| modszereket. Oktatoi L o,
szemléletmodot alakit . L alkalmazasaval eszkoztar
. . munk3dja soran képes a 1, , . ,
Ki az oktatasban. . L, (motivalas, tervezés, ismeretében
.. } megfelel6 pedagogiai . L L
1. Elvégzi az oktatas j ) szervezeés, ellenérzés, | felelosséggel
K | modszerek és L, .. ] .
adekvat folyamatat a . értekelés) végzi. valasztja ki a
L, eszk6zok . i
gyakorlati képzés ., L, Torekszik a helyzetnek
. kivalasztasara és azok ) . .
elveinek o modszertani megfeleld tanitasi
L, helyzethez il16 o, ,
figyelembevételével. ., sokszinliségre. modot.
alkalmazasara.
A tanulok pozitiv
. . ) tevékenységét
. . Ismeri a szervezeti Munkaja soran . y £ , .
Oktatéi munkaja , ] L. elOsegitd nevelési
] kultura adekvat nevelési ]
soran alkalmazza a ., et o modszerek
, . L. megtervezésének attitidot képvisel a o,
nevelési-oktatasi ) ) e alkalmazasat
folyamatat, tanulok optimalis .
2. folyamatokban ) mae ] képviseli,
L meghatarozza az ehhez | fejlodése érdekében, Y ,
megtanult nevelési e L. . . felelosséget vallal,
) sziikséges szervezési figyelembe veszi a . i
modszereket, . a tanul6i megfeleld
e, feladatokat, tanulok o
eljarasokat. i e nevelésért a
modszereket. kiilonbozoségét. . ,
szakmai oktatas
soran.
; . . A szervezeti kultara Ellen6rzi a
A szervezet hatékony | Ismeri a szervezeti . L , ,
e i R kialakitasa soran szervezet hatékony
mikodése érdekében | kultara . . e
. 1 e gt L, figyelembe veszi a mukodését,
kozremiikodik a megtervezésének C
o ] szervezete biztositja a
ko6z06s folyamatat, ., .. , .
3. ., i sajatossagait, szem Szervezesl
értékrendszeren meghatarozza az ehhez g )
\ . wr L el6tt tartja az feladatokhoz
alapul6 szervezeti sziikséges szervezési ., o,
, erdsségeket, sziikséges
kultara feladatokat, ) . )
gyengeségeket, kiilsé | feltételeket,

kialakitasaban.

mobdszereket.

hatasokat és

munkajaban 6nallo.




tényezoket.

A mester jelolt
szignifikansan
alkalmazza a szakmai
gyakorlat
megtervezésének
folyamatarol
megtanult ismereteit
az oktatdi munkajaba.

Ismeri a pedagogiai
tervezés €s szervezés
legfontosabb Iépéseit,
folyamatat, elveit.

Munkaja soran szem
elott tartja a tervezési
folyamat soran
kijelolt feladatokat, de
az oktatasi célok
elérése érdekében
rugalmasan
valtoztatja azokat.

Az oktatasi
folyamat soran
dontéseket hoz a
tervezett feladatok
elvégezhetdségével
kapcsolatban.
Folyamatos
onellenorzés és
onreflexio altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszkdzokon, ha a

helyzet Ggy
kivanja.
A tars
. A hatékon akorlati | intézményekkel
Egylittmiikodik a o, y &y ; Y
., .., tudas atadasa valo
tarsintézményekkel Ismeri a didkok o e
) ) . S ., vonatkozasaban egylttmiikodése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, . . L.
o o figyelembe veszi a soran iranyitja a
elméleti annak felépitését a s -
.. ., diakok elméleti gyakorlat
tanulmanyaihoz gyakorlatorientalt L, )
. n , tudasat, annak folyamatanak
illeszkedd gyakorlat | megszervezése o s
’ ) ] szintjeit, a feladatokat | megszervezését, és
megszervezeése érdekében. . , o
) ) ennek ismeretében az ahhoz sziikséges
érdekében. . |
szervezi. munkafeltételeket
biztositja.
. Beazonositja a .
Gyakorlati helyként . ! , A diakjai oktatasa
e e s gyakorlati oktatas ] .
egylttmikodik a e ; soran szem el6tt L )
= ) . pozitiv kimenetelét ., . Felelosséget vallal
diakok iskolaival, . L B tartja érdekeit,
.y , akadalyozoé tényezoket L . az
sziileivel, egyéb ] j tanulmanyaik sikeres e
L ., €s meghatarozza a ., ) egylittmiikodésért,
segitokkel a didk - o befejezése érdekében L.
. , . | lehetséges segito . . annak feltételeit
megfelel6 tanulmanyi . ., figyelembe veszi .
. eszkozoket, a diakot e biztositja.
elémenetele N o , erésségeiket,
< rdekéb korbe vevo eréforrasok toeiket
érdekében. engeségeiket.
bevonasaval. Eyengeses
g A tanulok hatékony
Ellenérzési és I . dacooiai . relsaiatits
. smeri a pedagdgiai : ismeretelsajatitasa
értékelési . 'p ) g g i Torekszik a K i J
o . ellenOrzés és értékelés ] érdekében
kompetenciajan beliil . szummativ mellett a . o,
legfontosabb modjait, visszajelzéseivel

alakit ki pozitiv,
megerdsitd értékelést

eszkozeit, és képes
alkalmazni ezeket az

formativ értékelési
mod elényben

motivalja és
tamogatja didkjait a

a tanuldi , . ] részesitésére. ) ,

tevékenységrél. oktatdé munkdja soran. _]Olf)b’ erefimen?/
elérése érdekében.

A mesterjeldlt Felismeri az SNI-s Elfogado a téle Az eltérd

fejleszti az SNI-s vagy mas pszichés gondolkodasban, viselkedés-¢s

vagy pszichés problémaval kiizd6 viselkedésben, gondolkodasmod

problémaval kiizd6 tanulokat, ismeri az mentalitasban elfogadasaval veégzi




tanuldkat az oktatd
munkaja soran.

egyéni banasmodbol
adodo pedagogiai
kihivasokat és azok

kiillonbozd
emberekkel szemben,
az oktaté munkaja

oktatoi feladatait,
egyéni banasmodot
igényld tanuloi

megoldasi soran figyelembe fejlédése érdekében

lehetdségeit. veszi az egyéni minden feltételt
banasmod biztosit.
kovetelményeit.

Megérti a generacios

kiilonbségeket, azok Empatikus a

jellemzdit, és a

tanulokkal szemben,

Alkalmazza a . . , .. | A generacios
o didkjai elfogadja a generacios | .
generaciokrol . ., e ) ismeretek
. . beilleszkedésének kiilonbozoségeket, és . ) . 1,
9. megtanult ismereteit L i . birtokaban onalléan
) . eldsegitése érdekében | megbecsiili a . L.
az oktat6 munkaja . ., iranyitja az oktatoi
sorén bemutatja generacios munkt
ran. . . 11z f s u .
munkatarsainak jellemzokbol adodo
ismereteit a gyakorlat | eréforrasokat.
soran.
Nyitott ra, hogy
. , ., megeértse mas . ,
Ismeri a generacios £ {6k A gyakorlati oktato
eneracio . ,
Alkalmazzaa Z kiilonbségekbol adodo & ., L., munkaja soran
nyw e e sajatossagait, ¢s L ,
generaciorol pedagogiai kihivasokat | . e felleloséget vallal a
‘o . L viselkedési . .
10. megtanult tudasat a ¢és azok megoldasi e tanulok hatékony
- e 1 v . . motivacioit €s e .,
tanul6i motivalasa lehetdségeit, felismeri Y . motivaciojanak
, ,, ., ., | lehetoség szerint R
soran. a megfeleld motivacios fiavelembe veave biztositasa
modszereket. 9y g,y. érdekében.
azokat az oktatoi
munkéja soran.
Felismeri az egyéni, Figyelemmel kiséri a
tarsadalmi, kulturalis masik ember fizikai Ert figyelemmel
Képes a masik €s generacios €s pszichés hangolodik ra a
helyzetének atérzése. | kiilonbségeket. allapotvaltozasat. A masik fél kozlésére.
1 Empatias képességét | Kapcsolataiban masik fél aktualis A helyzethez
' alkalmazza a alkalmazni tudja a allapota felé nyitott, alkalmazkodva
diakjaival valo megértés és az arra érzékenyen gyakorolja a masik
oktatéi munka soran. | egyiittmitkddés reagal, igyekszik allaspontjanak
kommunikacios tamogatni a megoldas | megértését.
formait. keresésében.
Térsas
. kapcsolataiban
Ismeri az o .
. , 1 e 1n Az egylittmiikodést betartja az
A gyakorlati oktato egylittmiikodo R o
L szem el6tt tartva egylttmikodo
munkajaban kommunikacio i . . N
R R érintkezik kollegdival | kommunikacid
egylittmikodo alapvetd , . . o
12. o, . ., és tanulodival. Nyitott, | szabalyait,
kommunikéaciot szabalyszerliségeit, és e, ., ;
e , pozitiv érzelmekkel korlatozo, agressziv
alkalmaz a szocialis képes annak . .,
. . , o teli interakciot vagy
interakciok soran. helyzethez illé .. .
L képvisel. kommunikacios
alkalmazasara. , .
gatakkal teli

kommunikaciot




kerili.

Erti és azonositja a

Az oktat6éi munka
soran szem eldtt tartja

. masok Gyakorlati
, . nem megfeleld o, 1z
Képes a nyitott, s, kommunikacios oktatoként
. , kommunikéacids L, L. . ,
pozitiv, odafordulo, stilusat, tanul6i felelosséget vallal a
, o . helyzeteteket, ., e rer
13. masok sziikségleteire L ) e szamara kommunikaciojaért
o kivélasztja az oda illd Y it .
reagalo adekvat példaértékiien , korrigélja sajat
kommunikaciéra. ", képviseli a nyitott, vagy masok hibas
kommunikacios ., . L .
s pozitiv helyzetfelismerését.
strategiat. s
kommunikécios
stilust.
Ismeri az
er6szakmentes
kommunikacio A Konfliktuskezelés
eszkoztarat, és ennek Torekszik a fennalld kiilonb6zo
segitségével képes a probléma sokoldalu stratégiainak
Erdszakmentes és konfliktushelyzetben megkdzelitésére, a ismeretében
konstruktiv konstruktiv, épitd kiilonb6zo képességeihez
1 konfliktusmegoldaso | modon reagalni. perspektivak mérten a
' kat alkalmaz a Felismeri, hogy az megismerésére, ¢s a legmegfelel6bb
munkatevékenysége | adott szituacioban helyzetnek megfelelé6 | modon
soran. milyen tipust kommunikacios- és kommunikal, és
konfliktuskezelési viselkedésmod erre 6sztonzi
stratégiat érdemes kivalasztasara. tanuloit, kollegait
alkalmazni, és is.
képességeihez mérten
hasznalja is azokat.
. L el ) A gyakorlati oktatd ) .
Oktatoi munkajaban a | A mesterjelolt ismeri a gy . . A gyakorlati oktatod
. ., , ] szakmai munkaja . o
dokumentacids ra vonatkozo . , vezeti a sziikséges
. .., mellett Gnmagara .,
feladatait, dokumentacios , . 3 dokumentaciokat,
e, nézve kotelez6nek L
15. adminisztracios feladatokat, azok . az adminisztracios
) . s tartja az
kotelezettségének elkészitésének e, feladatok pontos
B n . adminisztracid pontos L
megfelelden, idOkereteit, o , .. | elvégzéséért
.. , L. tervezeset es vezeteset S, i
pontosan késziti el. meghatarozait. i feleloséget vallal.
A gyakorlatban Ismeri a dualis
9y , L, Felelosséget vallal
alkalmazza a tanulo szakmai képzésben a . 1 .
., ) , Elkotelezett a a dualis szakmai
foglalkoztatasanak jogok és . , ., ,
e e N , jogszabalyok képzés soran a
feltételeit érintd jogi | kotelezettségek , . ,
16. . , , maradéktalan jogok és
alapismereteket, fogalmat, a tanuld i ., . ,
. . . megismerése €s kotelezettsegek
értelmezi a foglalkoztatasanak . e, .
de e s , , . - megismertetése irant. | betartdsara és
kiilonboz6 tipust feltételeit, a tanuldi o
Y, ; ) o betartatasara.
szerzbdéseket. juttatasok mértékét.
Vezeti a tanulok Ismeri a dualis képzés | Rendszeresen Felelésséget vallal
17 foglalkoztatasaval soran alkalmazando nyomon kdveti a a dokumentaciok

kapcsolatos kotelezo
taniigyi és egy¢b

dokumentécidk
tartalmat, a kitoltésére

tanuloi jelenlétet, a
dokumentéciok

vezetéséért,
tartalmaért és




dokumentumokat. vonatkozd szabalyszerii hataridére torténd
szabalyokat. vezetését. teljesitéséért.
, . Rendszeresen
Napra készen vezeti ., .
, .. Lo Ismeri és alkalmazza a | nyomon kdveti a
¢s adminisztralja a . .
. szakképzési szakképzési . )
szakképzési o o Felelosséget vallal
o munkaszerzodéssel munkaszerzodés L,
munkaszerzodés e, . o, a szakképzési
o (kifuto jelleggel (kifuto jelleggel Yt
(kifuto jelleggel R ol R ol munkaszerzodés
18. ) == tanuloszerzodéssel) tanuloszerzodés) in
tanuloszerzodés) . . (kifuto jelleggel
. kapcsolatos tartalmi tartalmi ) o
folyamatat, . , , L, tanuloszerzédés)
,, o, kovetelményeket és megfeleltetését, L
sziineteltetését, ) L o, gondozasaért.
. jogszabalyi feliilvizsgalja és
megszuneset, L e
e, el6irasokat. aktualizalja az
megszunteteset.
adatokat.
Konstruki Ismeri a fobb
ruktiv, . . , . .
e didaktikai Munkajat a pedagogia | A pedagdgiai
didaktikai ) Lo ; ;
) , | elveket és eszkoOztaranak modszer-és
szemléletmodot alakit , . ., .,
} , modszereket. Oktatoi alkalmazasaval eszkoztar
ki az oktatasban. . L s ) ) ]
. munkaja soran képes a | (motivalas, tervezés, | ismeretében
Gondoskodik az ., L ] ., Y
19. , , megfelel6 pedagogiai | szervezés, ellendrzés, | felel6sséggel
oktatas adekvat ) ) A . ] .
., modszerek és értékelés) végzi. valasztja ki a
folyamatérél a - i .
L eszkdzok Torekszik a helyzetnek
gyakorlati képzés . L . . .
. kivalasztasara és azok | modszertani megfeleld tanitasi
elveinek o o )
. Lo helyzethez ill6 sokszinliségre. modot.
figyelembevételéve. .
alkalmazasara.
A tanulok pozitiv
. . tevékenységét
. . Ismeri a szervezeti o L.
Oktatéi munkaja . eldsegitd nevelési
] kultara . ) ]
soran alkalmazza a L Munkaja soran modszerek
L. L. megtervezésének , , . ,
nevelési-oktatasi fol 4t adekvat nevelési alkalmazasat
olyamatat, e g NIRRT
20. folyamatokban Y attitidot képvisel a képviseli,

megtanult nevelési
modszereket,
eljarasokat.

meghatarozza az ehhez
sziikséges szervezési
feladatokat,
modszereket.

tanulok optimalis
fejlodése érdekében.

felelosséget vallal,
a tanul6i megfeleld
nevelésért a
szakmai oktatas

soran.

8.2.2. A tananyagegység tanulasi eredményének elérését biztosito tanitasi-tanulasi folyamat

A tananyagegység | A tematikai egység Atematikai | Atematikai | A tematikai egység

tematikai egységei tartalmi elemei egység egység megvaldsitasa
javasolt javasolt soran alkalmazott
elméleti gyakorlati modszerek,
oraszam oraszam munkaformak

Személyiségtipusok | Személyiség  tipusok eldadas,

jellemzése, jellemzoi, 5 ) magyarazat,

befolyasolo Eysenck megbeszélés

tényezol, személyiségfaktorai. prezentacio




viselkedési moddok

A csalad és a

jellemzoi. tarsadalmi csoportok
Szakmai hatésa a
szocializacio személyiségfejlodésre.
szinterei. Normalis és abnormalis
viselkedési mddok
meghatarozasa,
magatartaszavarok.
Kommunikacio A kommunikacio eldadas,
Generaciok kozotti | fogalma, jellemzdi, magyarazat,
kommunikacio6. formai. megbeszélés
Generaciok kozotti prezentacio
eredményes pedagogiai
kommunikacio
feltételei. kooperativ
Bels6 és kiilsé csoportmunka
kapcsolatrendszerben
zajl6 kommunikacio.
Pedagogiai Az oktatas és a eldadas,
alapfogalmak. gyakorlati képzés elvei, magyarazat,
Pedagbgiai formai, folyamata. szemléltetés
modszerek Az oktatas és képzés prezentacio
alkalmazasa a munkaformainak
neveld, oktato elényei hatranyai.
folyamatokban. kooperativ
csoportmunka
Erzelmi Intra- és eléadas,
inteligencia interperszonalis magyarazat,
fogalmai, képességek megbeszélés
0sszetevoi. felismerése, kezelése.
Konfliktuskezelés. | Konfliktusok

kialakulasanak
felismerése, oldasanak
lehetdségei, technikai.

projekt modszer

Az oktatas és
gyakorlati képzés
folyamata,
munkaformai.
Kompetenciak.

A gyakorlati képzés
célja, feladatai.

A gyakorlati oktatés 6
modszerei.
Munkatanulas alapjai,
eredményességét
meghatarozo tényezoi.
A motivalas szerepe a
szakmai képzésben.

A munkara nevelés
modszerei, feltételei.
A kompetencia
fogalma, altalanos
jellemzéi, a

elbadas,
magyarazat,
megbeszélés

kooperativ
csoportmunka
projekt modszer
egyéni
feladatmegoldas




kompetenciak tipusai.
Ellenérzés, értékelés
modjai
munkateljesitményének
befolyasol6 hatasa.

Sajatos  nevelési | SNI fogalom

igényli tanulok a | értelmezése, SNI
szakképzésben. tanulok differencialt
oktatdsdnak modszerei.

eldadas,
magyarazat,
megbeszélés

Kamarai Adminisztracio
adminisztracio. jelentésége a

Dualis képzohely szakképzésben.
nyilvantartasba Szakképzéssel
vétele, tanuloi kapcsolatos
foglalkoztatas dokumentumok
feltételei. értelmezése,
alkalmazasa a
gyakorlati oktatas
soran.

A dualis képzdhellyé
valas lehetdségei,
1épési jogszabalyi
el6irasai.

A gyakorlati
képzohelyen a tanulo
foglalkoztatasanak
jogszabalyi hattere.
A szakképzési
munkaszerz6dés
(kifuto jelleggel
tanuloszerzodés),
szakképzési
el6szerz6dés funkcioja,
tartalmi kritériumai,
adminisztracioja.

A tanuloéi juttatasok és
dokumentalasa.

elbadas,
magyarazat,
megbeszélés

A tananyagegység folyamat kozbeni elvart
tanulasi eredményének mérésére
vonatkozo javaslatok

A tananyagegységen belilli formativ értékelés; a
megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
szoban torténé értékelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevl szamara. A tananyagegység
végén atfogo, lezaro értékelés.

A tananyagegység feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak, webhelyek

Kérasz Péter és Kardsz Péterné

Jegyzet a mesterképzések pedagogiai ismeretek
tananyagahoz 2019.

Dr. Emdkey Andras-Dr. Gombos Norbert PhD-Dr.




Mészaros Aranka-Rakaczkiné Dr. Toth Katalin
Kamarai Gyakorlati Oktatoi Képzés 2019. -oktatasi

jegyzet-
A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek
A tanananyagegység megvaldsitasanak Fels6foki humdn teriileten szerzett fels6foku

személyi feltételei végzettség (pedagogiai, szocialis, stb diploma) és/vagy

tréneri végzettség €s 3 éves tréneri gyakorlat

A tananyagegység kontaktoratol eltéro
munkaforma alkalmazasa esetén a képzés | 30%, 12 ora

oraszamaba beszamithaté éraszam aranya

Mestervizsga kovetelmények A szakképzésért felelds miniszter altal kozzétett
mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és
kimeneti kovetelmény 5. pontjaban meghatarozott
targyi feltételek.

A mesterizsga kovetelményeit a mesterszakma képzési

és kimeneti kovetelmény 7. pontja tartalmazza.

8.3. Vallalkozasvezetési ismeretek tananyagegység

Célja: A mesterjelolt a tevékenysége soran naprakész ismereteket szerezzen a kereskedelem elemeirdl,
a vallalkozasok mikodtetéséhez, vezetéséhez sziikséges alapvetd jogi, munkaiigyi szabalyokrol.
Legyen képes dontést hozni vallalkozadsanak eredményorientaltsaga alapjan gazdasagi, pénziigyi,
adougyi, tarsadalombiztositasi kérdésekben. Szerezzen ismereteket egy vallalkozas sikeres
miikodtetéséhez sziikséges marketing, informatikai, logisztikai, ismeretanyagrol és az ezekhez a
folyamatokhoz kapcsolodd  vallalkozoi, tervezési, vezetési és dokumentacios feladatok
végrehajtasarol. Legyen képes tizleti partnerekkel, tzletfelekkel (beszallitok, kereskeddk, vasarlok)
kapcsolatot kiépiteni és fenntartani a vallalkozas folyamatos fejlédése érdekében. Figyelmet fordit a
hatalyos jogszabalyoknak megfeleld munkavédelmi, tiizvédelmi, biztonsagtechnikai, higiéniai €s
mindségbiztositasi, kornyezetvédelmi eldirasok betartasara.

Oraszama: 30 ora

8.3.1. A képzés soran megszerezheté kompetenciak

A tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, Elvirt Onallésag és
Sorszam , : Ismeretek viselkedésmaédok, L >
képességek e felelosség mértéke
attitidok
Ismeri a kiilonb6z6 Elkotelezett a A lehet6ségek
vallalkozasi formakat. | vallalkozasra és a ismeretében dontést
Vallalkozast indit és Dontést tud hozni, gazdasagi hoz a véllalkozas
mikddtet, valamint hogy melyik folyamatokra formajaval
1. intézi a mitk6déshez vallalkozasi forma vonatkozd kapcsolatban. A
sziikséges engedélyek | szamara a jogszabalyok vallalkozasat
beszerzését. legmegfelelobb. Ismeri | betartasa irant. A onalloan vagy
a vallalkozas hivatalok segitd
alapitasanak mod;jat, szakembereivel szakemberekkel




létrehozasanak
feltételeit és sziikség
esetén a
valtozasbejegyzésének
folyamatét.

egylittmikodik.

egylittmiikodve
miikodteti,
iranyitja, a
szabalyos
mikodéséeért
feleldsséget vallal.

Képes a vallalkozasa
fenntarthat6
mitkddtetésére,
folyamatosan
alkalmazkodik a jogi
¢s tarsadalmi
kornyezet
elvarasaihoz, ennek
fliggvényében tervezi,
ellendrzi
tevékenységét, sziikség

Ismeri a jogszabalyi
kornyezet, azok
valtozasait. Tisztaban
van a vallalkozasaval
szemben tamasztott

Folyamatosan
nyomon koveti a
vallalkozast érint6
valtozasokat.
Torekszik arra, hogy
naprakészen
tajékozodjon a
vallalkozasat érintd

Tudja, hogy
tevékenysége
nemcsak sajat, de
kozvetlen és
kozvetett
kornyezetének
jovojét is
befolyésolja. Erti,
hogy a vallalkozasi
tevékenységével
nem rovidtavra kell

esetén valtoztatasokat | kovetelményekkel. ] ) . i L
e wq e s valtozasokrol. Nyitott | tervezni, hiszen a
eszkozol. Tisztdban L. Ly . .
. az 0j informaciok vallalkozas
van az alapveto L . 12
, . befogadasara. hosszutavra szol6
gazdasagi ., oy
anyagi és erkolcsi
alapfogalmakkal, a P
: 1 ar s 1 felelOsséget is
piac miikodésével és .
N C jelent.
Osszefiiggéseivel.
Ismeri a Betartja és
. szerz6désmegkotéséne | Figyelemmel kiséri a | betartatja a
Megfelels jogi hattér odesties  eyeremmet” auas
1 e k, moédositasanak, jogszabalyi kornyezet | szerz6désekbol
mellett mikodteti . L, , . . . Y 1
) ., megsziintetésének valtozasait. Felismeri | adodo
vallalkozasat, B L . ., c. N ..
5dést kot alapvet6 szabalyait. ¢és igénybe veszi jogi | kotelezettségeit.
szerz6 , L o o
o L Tisztaban van a szakember segitségét, | Jogait képes
ellendriz, modosit és Y " . o e fo -
. . szerzddések alapvetd amennyiben sziikség | érvényesiteni.
jognyilatkozatot tesz. . : , o .
formai és tartalmi van ra. Felelosséggel kot
kovetelményeivel. szerzOdéseket.
Ismeri a
munkaszerzédés
kotelezo tartalmi
elemeit, tisztdban van | Figyelembe veszi a .
Képes a vallalkozasa o, g9y . Betartja €s
; a munkaltato és munkaviszonnyal .
munkaerd o B betartatja a
) o munkavallalo alapvet6 | kapcsolatos Y
gazdalkodasat .. , . L munkaszerz6dés-
. jogaival és jogszabalyi
megszervezni, A . , ; . ) ben foglaltakat, a
. kotelességeivel. Képes | valtozasokat és . ,
tisztaban van az munkaviszonybol
B o szakember folyamatosan T
alapvet6 munkajogi ., Y . adodo jogait képes
. segitségével megfelelé | alkalmazkodik ., o
ismeretekkel. s érvényesiteni.
munkaszerzodést azokhoz.
elkésziteni. Tisztaban
van tajékoztatasi
kotelességével.
Képes meghatarozni Ismeri a marketingmix | Torekszik atfogdan A lehet6ségek




fébb vonalakban a
marketing-mix
elemeit, menedzseli
vallalkozasa
marketingtevékenység
ét a tobbletbevétel
elérése érdekében. A
marketing-
kommunikaciod
eszkozeit ismeri és
hasznalja vallalkozasa
soran. Meghatarozza a
PR és kommunikécio
idealis modjait.
Dontést hoz, hogy a
versenytarsakat milyen

elemeit, azokat
beazonositja és
tudatosan alkalmazza a
sajat vallalkozasa
soran, ezaltal képes
tobbletbevételt elérni.
Ismeri a kiilonb6z6
marketing-
kommunikacios
eszkodzoket. Dontést
tud hozni, hogy melyik
marketing-
kommunikacios eszkdz
szamara a
legmegfelelobb és
azokat alkalmazni

szemlélni a
vallalkozas
marketing-
tevékenységét. Nyitott
a
marketingkommunika
cios vjitasokra, reagal
a versenytarsak
kihivasira. Szem elott
tartja a PR és
kommunikacios
technikakat és
modszereket,
amelyeket a
vallalkozasa soran
alkalmaz.

ismeretében
kreativan dolgozik
egylitt a marketing
tertileten dolgozo
kollégakkal, kiilsé
vallalkozasokkal.
Folyamatosan 1j
megoldéasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen
végzi a vallalkozas
PR és
kommunikécios
tevékenységének
megfeleld részét.
Koordinalja a

modon elemzi és az tudja vallalkozasanak marketing teriileten
milyen koltségekkel fejlesztése sordn. dolgozo kollégai
jar. Atlatja a PR- és munkajat, a
Ismeri a kozosségi kommunikacios feladatok
média altal kinalt tertileteket sajat végrehajtasat
marketingeszkozoket, | vallalkozasa, ellenGrzi.
¢s azokat alkalmazza is | munkateriilete
az eladasosztonzés kapcsan, képes
soran. megnevezni €s
beazonositani az egyes
kommunikacios
tevékenységeket.
icr)rl]):riv;)nalakban Legi obb tudasa
vallalkozasok . Szer.mt, .felel('Ssen
éves beszamoloit Igényh, h,o eyva alliga kl a
f5bb egységeit, ’ Ve}lla‘l‘koz.a’sat érintd szakte’ruletehez”
’ ’ képes azokat peyzugyl es ta’rto%o a_lapveto
Részt vesz az éves Atlatni. Tsmeri a szamv1tel} adatqk penziigyi-
beszamolo bevétel, koltség és be’mutass?k neﬂkl'.. . sz_amv1teh
elkészitésében, eredmény, Kész egylrlttmuk’odr,n blgony!atpkat.
egyiittmikodik a hatékonysag, az eredményesscg ¢s | Iranyitja és
beszamolot készitd eredmenyesség o hatel’mn}’/sag ; koordlnaya ‘
. fokozéasa érdekében a | megfeleld
szakemberekkel. S&Zﬁgik vallalkozas szervezeti egység,
Tisz tébar.1 van a vezetdivel, a vagy kiilsé
beszamol6 k%:)nyvel.('ivel ésa kf'inyvel('i fele
elemeivel konyvvizsgaloval. ‘.torténc'irac'l?t- és
hataridejével, jogi informécio
ielentéségével. szolgéaltatast.
Részt vesz és Ismeri a vallalkozasok | Komplexitdsdban Iranyitja és
egylttmikodik a fobb adonemeit, azok | 4tlatja a véllalkozasok | ordinalja a
vallalkozas ad6zasi bevallasi adorendszerben .
feladatainak gyakorisagat és elfoglalt helyét. megfelel(? )
ellatasaban, szamlakat, | befizetési Maximalisan szervezetl egyscg,




bizonyaltokat allit ki,
rendszerez és eljuttatja
a megfelel szervezeti

kotelezettségeit.
Tisztaban van a
bizonylati renddel.

torekszik a
tisztességes, €s
jogkdvetd adozoi
magatartasra. Belatja

vagy kiils6
konyvelo felé
torténd adat- és

egység, vagy kiilsd , . informacidszolgalta
k%y g’l . fgi]’ és elfogadja a ) £
onyvelo tele. kozteherviselés tast.
szabalyait.
Kész egylittmiikodni a
pénziigyi e
szakemberekkel, a Vezetol ranyltas
) énzintézetek mellett hatékonyan
Menedzseli penzieze egyiittmikodik a
vallalkozasa . tigyintézGivel, bevételek
e Ismeri a vallalkozasok | Kiemelten kezeli a lizalasab
f.lnags.mrozasat, finanszirozasi elveit, vallalkozasok E"altlz'a alia' an, a
likviditasat. Részt vesz | likviditasat, hitelezési | likviditasat. f’f Sfl’gte’ eks
a vallalkozasok lehetdségeit és azok Tudatosan térekszik a | Lo oL oHas0
o1 . P . 1T hatékony
hitelkérelmének alapvetd bevételek és koltségek 12
feltétel . o . felhasznalasban.
sszedllitasaban. banki | feltételrendszeret lizleti terv szerinti N
' betartasara. Reagal a Onalloan intézi a
igyintézésben cartasara. 1heag rabizott banki,
egyiittmiikadik Kuls ¢s bels hivatali
evu ' véltozasok likviditast | . G, . .,
lgyintézéssel jaro

érint6 hatasaira,
bevételi és kiadasi
oldalon egyarant.

feladatokat.

Tisztaban van az
alapvet6
infokommunikéacios
eszkdzok
hasznalataval, azokat
felhasznalo6i szinten
alkalmazni képes a
gyakorlatban.

Ismeri a vallalkozasok
mukodtetését segitd
szoftvereket.
Elektronikus levelezést
folytat a vallalkozas
miukodtetésének
érdekében.

Nyitott az 1]
informatikai
programok
hasznéalatara, melyek
a vallalkozas
mukodtetését
elosegitik.

Vezet0i iranyitas
mellett hatékonyan
mukodteti
szakemberek
segitségével a
vallalkozas
informatikai
rendszerét.

8.3.2. A tananyagegység tanulasi eredményének elérését biztosito tanitasi-tanulasi folyamat

A tananyagegység A tematikai egység A tematikai | A tematikai A tematikai
tematikai egységei tartalmi elemei egység egység egység
javasolt javasolt megvaldsitasa
elméleti gyakorlati | soran alkalmazott
oraszam oraszam modszerek,
munkaformak
Jogi alapismeretek A jog fogalama, funkcioi eléadas,
jogrendszer, jogforras, magyarazat,
hatalyossag). Jogviszony
elemei, alanyai. egyéni feladat (egy
AL e 3 2 )
Szerzodéskotések meghatarozott
alapvet0 szabalyai, szerzOdéstipus
szerzOdések tipusai, Osszeallitasa),
elemei.
Vallalkozasi, A vallalkozasokkal 4 - elbadas,




gazdasagi ismeretek kapcsolatos magyarazat,
alapfogalmak, altalanos megbeszélés,
jellemzéik.
Gazdasagi tarsasagok projekt modszer
meghatarozasa, kooperativ
alapitasanak feltételei, csoportmunka
megsziintetésének (lizleti terv
modjai. készitése)
A vallalat kdrnyezete,
formai.
A piac szerepl6i,
kapcsolatai.

Pénziigyi és adozasi Adobzési alapfogalamak, eldadas,

ismeretek adofajtak, magyarazat,
adokotelezettség. megbeszéElés,
A pénz meghatarozasa,
funkcioi, pénzforgalom,
fizetési modok.
Szamviteli ismeretek.

Munkaerdgazdalkodas | A munkaviszony eldadas,
keletkezésének és magyarazat,
megsziinésének formai, megbeszélés,

kotelez6 tartalmi elemei;
alapvet6 jogszabalyi
eléirasok. A dualis

egyéni feladat (egy
munka szerzodés

képzésben részt vevo Osszeallitasa),
tanulo

foglalkoztatasanak

feltételei.

Marketing ismeretek | A marketing fogalma, eldadas,
sziikséglet, igény, magyarazat,
kereslet, kinalat, megbeszélés,
piacpolitika és
befolyasolasa. kooperativ

Marketingmix elemei
(termék, ar, értékesités,

csoportmunka (egy
termék,

promocio). szolgéaltatas
Marketingkommunikacio arculatanak,
jelentésége, formai. reklamjanak
megtervezese,
meghatarozott
piaci
szereplokhoz),
Ugyviteli E-kereskedelem elBadas,
alapismeretek jelentésége, informatikai magyarazat,

technikai ismeretek,
webaruhdz, kozosségi
média

egyéni feladat (egy
meghatarozott




szerzOdéstipus
Osszeallitasa),

A tananyagegység folyamat kozbeni elvart
tanulasi eredményének mérésére
vonatkoz6 javaslatok

A tananyagegységen beliili formativ értékelés; a
megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
szoban torténd értékelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szdmara. A tananyagegység
végén atfogo, lezaro értékelés.

A tananyagegység feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak, webhelyek

Kiss-Feketéné Bodor Barbara
Jegyzet a mesterképzések vallalkozasi ismeretek
tananyagahoz 2019.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

Iranyitott felkésziilés

nyilvanos

soran olyan eredeti
dokumentum(ok)rél  készetett

vagy
masolat

bemutatasa a képzés soran az oktatonak, amely a
tananyagegységhez  kapcsolodik  (pl.
bérszamfejtési ~ dokumentumok,  jegyzokonyvek,
eredménykimutatas, mérleg, stb.); tovabba
informatikai  programok bemutatasa, amely a
tanagyagegység részihez kapcsolodik.

leltarivek,

A tanananyagegység megvaldésitasanak
személyi feltételei

Fels6fokti gazdasagi, kozgazdasagi, jogi teriileten
szerzett fels6foku végzettség és/vagy adotanacsadoi,
adoszakértdi, konyvvizsgaloi oklevél

A tananyagegység kontaktoratél eltéro
munkaforma alkalmazasa esetén a képzés
oraszamaba beszamithaté éraszam aranya

50%, 15 ora

Mestervizsga kovetelmények

A szakképzésért felelds miniszter altal kozzétett
mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és
kimeneti kovetelmény 5. pontjaban meghatarozott
targyi feltételek.

A mesterizsga kovetelményeit a mesterszakma képzési
¢és kimeneti kdvetelmény 7. pontja tartalmazza.

9. A mesterképzési folyamatba iktatott ellenérzésének formai:

Formativ (fejleszté-formalo) értékelés a tanulas folyamatdban, azaz a tanulasi hibak és nehézségek

feltarasara, segitésre iranyul. Szoban torténd értékelés rendszeresen, irasban torténd szamokérés és

értékelés tananyagegységenként két alkalommal javasolt. Gyakorlati ellenérzések az adott témakor

lezarasat kovetden valosulnak meg.

Szummativ (lezar6-mindsitd) értékelés a tananyagegység feldolgozasanak végén - annak lezarasaként

- torténjen, amely célja, annak megallapitasa, hogy a képzésben részt vevld elsajatitotta-e a

tananyagegység kovetelményeit.

Az elméleti és gyakorlati feladatok értékelése ,,megfelelt”, valamint ,nem felelt meg” mindsitési

lehet, mely tajékoztato jellegii az oktatd és a képzésben részvevd szamara.




10. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

12.

13.

10.1. Személyi feltételek:

Elméleti oktatashoz a képzési tartalomnak megfeleld szakos tanari szakképzettséggel, ennek
hianyaban a képzési tartalomnak megfeleld felséfoka végzettséggel €s szakképzettséggel vagy
fels6foku végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriiletének megfeleld szakképesitéssel rendelkezd
oktato.

Gyakorlati oktatdshoz a képzési tartalomnak megfeleld felséfoku végzettséggel €s szakképzettséggel
vagy a képzés tanulmanyi teriiletének megfelelo szakképesitéssel és legalabb oOtéves szakmai
gyakorlattal rendelkezd oktatd.

10.2. Személyi feltételek biztositasanak modja
Oktatok foglalkoztatdsa megbizasi szerzddéssel vagy munkaszerzddéssel, vagy az oktato alkalmazésat
biztositd mas szerzédéssel.

11. Targyi feltételek
Eszkozjegyzék:
e Gyimolcs elokészités gépei (gyiimolcs,-valogatd, -mosod, -magozo, -apritd berendezések)
e Erjeszt6 berendezések
e Leparlo, finomitd berendezések. Kétlépcsos, kististi palinkaf6zd; Egylépcsds Oszlopos leparlo.
e Folyadékszallitd berendezések
e Vizkezeld berendezések
e Szlir6berendezések
e Hitoberendezések (hidegsokkolok)
o FErleld berendezések, eszkdzok
o Palinka kiszerelés, palackozas gépei
e Szerszdmok
e Egyéni véddeszkozok, védofelszerelések
o Mérdeszkozok: homéro, fokolok, pH mérd,refraktométer, Malligandkésziilék,szeszatszamitasi
tablazat, kostold pohar elvalasztashoz, érzékszervi biralathoz
o Gyorstesztek (palinkavizsgalat elvégzéséhez), mintavevl eszkozok, érzékszervi vizsgalat
elvégzéséhez sziikséges eszk6zok
o Takaritas, tisztitas, fertotlenités eszkozei
e Alap laboratoriumi eszk6zok
o Kornyezetvédelmi eszk6zok, berendezések
e Szamitdgép, nyomtatod, projektor

11.1. Targyi feltételek biztositasanak médja:

A sziikséges targyi feltételeket a képz6 intézmény tulajdonjog, hasznalati jog vagy bérleti jogviszony
alapjan biztositja.

Egyéb specialis feltételek : -

12.1. Egyéb specialis feltételek biztositasanak modja: -

A mesterképzés elvégzésérol sz016 igazolas kiadasanak feltételei:
Tanusitvany kertil kiallitasra a 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 22.§-a szerint.



A tanusitvany kiadasanak feltételei:
o A felnottképzési szerzodésben rogzitettek maradéktalan teljesitése.
¢ A megengedett mértéket meg nem halad6 hidnyzas.
e A mesterképzési folyamatba iktatott ellendrzések sikeres teljesitése.

14. A mestervizsga kovetelmények
A mestervizsga kovetelményeit a szakképzésért felelds miniszter altal kozzétett mindenkor
hatalyos Palinkagyarté mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 7. pontja tartalmazza.



