NEMZETI AGRARGAZDASAGI KAMARA

Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamara

Pékmester

Mesterképzési programja

A mesterképzési program a szakképzésért felel6s miniszter altal kozzétett mesterképesités képzési és
kimeneti kovetelményi alapjan késziilt.

A mesterképzési programban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzésért felelos miniszter altal
kozzétett mondenkor hatalyos mesterképesités képzési €s kimeneti kovetelménye, valamint a Magyar
Agrar-, Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamara Mesterképzési és Mestervizsga
Eljarasrendjében foglaltak az irdnyadoak.

Hatalyos: 2021.



1. A mesterképesités adatai
Mesterképesités megnevezése: Pékmester
Az 4gazat megnevezése: Elelmiszeripar
A mesterképzés szakmai kovetelményeinek idétartama: 200 ora

2. A mesterképzésre valo felvétel feltételei
Mesterképzésre az vehetd fel, aki rendelkezik a Pék mesterszakma képzés és kimeneti
kovetelményiben eldirt szakmai eldképzettséggel €s a mestervizsga idOpontjaig igazolni tudja a
mestervizsgara torténd jelentkezéshez el6irt szakmai gyakorlatot. A szakmai gyakorlat igazolasa a
szakmai végzettség megszerzésének idépontjatol kell szamitani.

3. A mesterképzésben valo részvétel feltételei

A részvétel kovetésének modja A résztvevo altal alairt jelenléti iv.

Maximalis csoportlétszam 16 6

A mesterképzés elvégzésérol szolo igazolas | A mesterképzés Osszes Oraszamanak legalabb

kiadasanak feltétele 80%-an valo aktiv részvétel.

Megengedett hianyzas mértéke A mesterképzés 0sszes 6raszdmanak maximum
20%-a.

4. A mesterképzés célja
A mesterképzés célja a mesterképesités képzési és kimeneti kovetelményének a 2. pontjaban
meghatarozott tevékenységekre €s munkateriilet ellatdsara, valamint a mestervizsgara torténd
eredményes felkészités.
A mesterképzés célja a képzésen részt vevo jelolt szamara egy olyan magasabb szintli szakmai
elismertséget biztositdé Mester cim megszerzése, amely biztositja a tudatos szakmai tevékenység
legmagasabb szakmai szinti végzését a mindenkori jogszabalyi el6irasok alapjan. A mesterképzés
soran a jelolt kompetenciait olyan magas szintre emelje, hogy képes legyen onallé vallalkozas
inditdsara, gazdasagos miikodtetésre, munkatarsai, tanuldi oktatasara, Onmaga szakmai
tovabbképzésére is.
A mester cim megszerzésével ne csak a szakmai felkésziiltségével tudasaval, hanem magatartasaval is
emelkedjen ki a szakma képvisel6i koziil.

5. A mesterképzés célcsoportja:
A 2. pontban meghatarozott feltételekkel rendelkez6 Pék mesterszakmat elsajatitani kivano személyek.

6. A mesterképzés soran megszerezheté6 kompetenciak

6.1 A mesterképesitéssel ellathato legjellemzobb tevékenység vagy a munkateriilet leirasa

- A pékmester vezeti, koordinalja és kontrollalja a siitipari tizem, pékség napi munkajat.

- Betartja és betartatja a munkavédelmi, a kdrnyezetvédelmi, higiéniai, élelmiszer-biztonsagi
eldirasokat.

- Csapatmunkaban dolgozik és egyiittm{ikodik, ellendrzi a szakmai munkaban résztvevoket.

- Folyamatos kapcsolatot tart a megrendelokkel, egyeztet veliik és segitséget nyjt a kozos
munkahoz.

- Szakmai tudasaval, viselkedésével szakmaszeretetével példit mutat tanuldinak,
beosztottjainak, apolja a szakma elismertségét.



Nyitott az innovaciora, meglévo szaktudasara alapozva sajat termékeket fejleszt.
Folyamatosan keresi a mindségi €s uj alapanyagokat, tartja a kapcsolatot a beszallitokkal és a
hatosagokkal.

Folyamatosan képezi magat, és erre motivalja a kollégait. A tanuld képzésében példamutatdan
¢és folyamatosan részt vesz.

A pékmester vezetd szerepet vallal vallalkozas minden részében.

Felel6s dontéseket hoz a milkodésben, szervezésben, beszerzésben, valamint torekszik a
munkaerd megtartasara.

Meghatarozza vallalkozasa, munkahelye arculatat.

Feleldsséget vallal munkdjaért, betartja és betartatja a vonatkoz6 élelmiszerbiztonsagi,
munkavédelmi és higiéniai eléirasokat.

6.2 Szakmai kovetelmények:
A szakképesitéssel rendelkezé képes:

Vallalkozast indit és szabalyosan miikodtet.

Ismeri a szakmai fogasokat. technologiai folyamatokat, azokat szabalyozza, beavatkozik ha
sziikséges.

Megtervezi a vallalkozads nyersanyagkészletét figyelembe véve a tarolas kapacitasat a
nyersanyagok tulajdonsagait és a gazdasagi szempontokat.

Kivalasztja a termékek készitéséhez sziikséges nyersanyagokat a termék eléallitasanak célja
szempontjabol, megvizsgalja azok felhasznalhatosagat, elvégzi a sziikséges elokészitd
miveleteket.

Az lizemi termékosszetételek alapjan nyersanyagsziikségletet szamol.

Kovaszos technologiaval késziilt kenyereket. Hagyomanyos éleszt0s, hozzaadott ¢leszto
nélkiili, természetes erjesztOanyaggal késziilt, kiilonleges, édes és sos kovaszokat készit és
érlel hagyomanyos, hiitott vagy temperalt eljarassal. Kiilonleges, €s tradicionalis
technologiaval késziilt péksiiteményeket és finom pékarukat készit.

Kiilonleges uzsonna siiteményeket, teastiteményeket €s siitdipari felverteket valamint kevert
tésztabol késziilt termékeket készit.

Kiilonbozoé fajtaju élesztokkel termékeket allit el6 (folyékony élesztd, szaritott éleszto,
ozomtolerans élesztd, inaktiv élesztd).

Kiilonboz6 édesitdszerekkel termékeket készit.

Kevert ¢€s gyurt omlos tésztakbol termékeket készit.

Csokoladét temperal. Termékeket diszit.

Lugozott és forrazott technoldgiakkal termékeket készit.

Szakszos zsiradék adagolasu tésztakat készit.

Legalabb egy idegen nyelven siit6 technoldgiai leirasokat olvas, értelmez.

Felismeri a nyersanyag-, a technologiai és a termékhibakat, korrigalja azokat.



Ismeri a korszerti termékhiitési eljarasokat. Uzemi koriilmények kozott megvalosithato
késztermék vizsgalatokat végez (tomeg, tarfogat, érzékszervi tulajdonsagok). Zsiradékban siilt
termékeket készit.

Egyedi taplalkozasi igényeket kielégitd, hagyomanydrzo- és tajjellegti termékeket készit.
Siitdipari félkész- és készterméket fagyaszt, kelesztést késleltet, készre sit.

Kivalasztja a megfeleld csomagolast, a jogszabalyoknak megfelelden jeloli a terméket.
Stitdipari termékfejlesztést végez.

Atadja szakmai ismereteit a pék képzésben résztvevd tanuloknak.

Folyamatosan fejleszti tudasat, nyitott az innovacioéra, boviti ismereteit, nemzetkdzi €s hazai
szakirodalmakat tanulmanyoz, kapcsolatot tart a tovabbképzések szervezdivel,
tovabbképzéseket kezdeményez.

Folyamatosan fejleszti tudasat, nyitott az innovaciora, béviti ismereteit, nemzetkodzi és hazai
szakirodalmakat tanulméanyoz, kapcsolatot tart a tovabbképzések szervezdivel,
tovabbképzéseket kezdeményez.

Folyamatosan fejleszti az tlizemét miszaki ¢és technologiai, termék valasztéki és
munkaszervezési oldalon egyarant.

Munkajaban torekszik az igényességre, a pontossagra €s ezt a munkatarsaitol is megkdveteli.

Betartja és betartatja a vonatkozd munkabiztonsagi eldirasokat, és figyelemmel kiséri ezek
valtozasait.

Munkaja soran alkalmazza a siitipar jo higiéniai gyakorlatat.

HACCP elvein alapuld eljarasokat alkalmaz, offline és online HACCP dokumentumokat
vezet.

A siitdipari termékeket a vonatkozd EU ¢€s hazai jogszabalyok betartdsaval késziti.
Egylittmiik6dik munkatarsaival.

Adminisztral.

Az termeléshez kapcsolddo alapvetd gazdalkodasi szamitasokat végez.
Gyartmanylapot, anyaghanyad nyilvantartast készit.

A termékek készitéséhez sziikséges munkaeszkozoket, gépeket, berendezéseket
balesetmentesen hasznalja, kezeli, lizemelteti, elvégzi a sziikséges tisztitasi feladatokat.

Munkaja soran betartja a gépek, berendezések munkaeszk6zok biztonsagi és egészségiigyi
kovetelményeit. Alkalmazza az ME vonatkoz6 fejezeteinek tartalmat.

Kapcsolatot tart az élelmiszer-eldallitas hatosagaival.
Alkalmazza az IKT eszk6zoket munkajaban.

Szakmai ismeretei bovitésére tovabbképzéseken vesz részt, és ezeket a tudasanyagokat atadja
munkatarsainak, bemutatokat tart nekik és a tanuloknak.



o Bekapcsolodik a  minbségbiztositdsi  rendszerek  kiépitésébe,  mindségbiztositasi
dokumentumokat vezet.

e Alkalmazza a helyes taplalkozas alapelveit a termékek Osszetételének meghatarozasa soran.
Kiszamolja a termékek tapértekét.

e Alkalmazza a termékek jelolésére vonatkozo szabalyokat.

o Szakszertien kezeli a siitéipari melléktermékeket és hulladékokat.

e Az iizem hatékonysagat folyamatosan figyeli, €s javaslatot tesz a hatékonysag novelésére.
e Atveszi, majd szakszeriien raktarozza, tarolja a siitipari nyersanyagokat.

e A tanulok oktatasa soran alkalmazza a megszerzett pedagogiai modszertani ismereteit.

e Vallalalkozast 1étrehoz, miikodtet.

7. A mesterképzésbe valé bekapcsolédas feltételei

7.1.1. Szakmai eloképzettség, szakmai gyakorlat:

A szakma/szakképesités/szakképzettség

Megnevezése azonosité szama elvart szakmai gyakorlati idoé
(év)

Siitd 1914-7 5¢év

Pék 3454105 5¢év

Pék 407210511 5¢év

Pék-cukrasz 3454111 5¢év

Pék-cukrasz 407210512 5¢év

Siit6- és cukraszipari technikus 507210513 5év

Siit6é- és cukraszipari szaktechnikus 55 541 06 5év

Elelmiszeripari tizemmérnok 5 év siitéipari gyakorlattal

technolégus (Bsc)

Stitéipari szakirannyal

Elelmiszermérnok (Msc) 5 év siitéipari gyakorlattal

stitdipari szakirannyal

Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutod szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek, szakmai végzettségek is.

A felsorolt szakma/szakképesités/szakképzettségen kiviil mas szakiranyu szakmai végzettség esetén a
Nemzeti Agrargazdasagi Kamara szakképzésért felelOs szervezeti egysége dont az elfogadasarol.

7.2.Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: sziikséges



Egyéb feltételek: A szakmai gyakorlat részid6kbol is dsszeallhat, de az utolsé idészak nem lehet hat
hénapnal rovidebb, €s a vizsgara jelentkezés idopontjaban az utolsé igazolt szakmai gyakorlat nem
lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati idébe nem szamithaté be a GYED, GYES, illetve a tartalékos katonai, valamint polgari
szolgalat ideje.

Az elbirt szakmai gyakorlatot a mestervizsgat szervezo Nemzeti Agrargazdasagi Kamara Megyei
Igazgatosaga a bemutatott, jelentkezéshez csatolt dokumentumok alapjan fogadja el.

Tervezett képzési ido
A mesterképzés oraszama: 200 ora

8.1. A mesterképzés tananyagegységei és draszamai

Ssz. Tananyagegység Tananyagegység Elméleti 6rak Gyakorlati 6rak
megnevezése 0sszes Oraszama szam szama

8.1.1. | Siitdipari szakmai ismeretek 120 50 70

8.1.2. | Elelmiszer-el8allitasi 10 10 -
ismeretek

8.2. | Pedagodgiai modszertani 40 30 10
ismeretek

8.3. | Vallalkozasvezetési 30 20 10
ismeretek
Osszesen: 200 100 100

A mesterképzés tananyagegységei

8.1.1. Siitéipari szakmai ismeretek tananyagegység

Célja: A mesterjelolt a tevékenysége soran naprakész ismereteket szerezzen a szakmai ismeretekrol, a
stitdipari vallalkozasok mikddtetéséhez, vezetéséhez sziikséges alapvetd szakmai szabalyokrol,
iemeretekrdl. Legyen képes dontést hozni szakmai ismeretei alapjan szakmai, termékkészitési
kérdésekben. Szerezzen ismereteket egy siitdipari vallalkozéds sikeres szakmai miukddtetéséhez
sziikséges technologiai, gépészeti ismeretanyagrol és az ezekhez kapcsoldodod gyakorlati feladatok
végrehajtasarol. Legyen képes innovaciora, szakmai fejlodésra vallalkozas folyamatos fejlodése
érdekében. Figyelmet fordit a hatidlyos jogszabalyoknak megfeleld élelmiszer-eldallitasi
munkavédelmi, tizvédelmi, biztonsagtechnikai, higiéniai és mindségbiztositasi, kornyezetvédelmi
eloirasok betartdsara.

Oraszama: 120 ora

Tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselkedésmodok, Onallésag és
attitiidok felelosség mértéke




Ismeri a szakmai
fogasokat. technologiai
folyamatokat, azokat
szabalyozza,
beavatkozik, ha
sziikséges.

Atfogoan ismeri a
teljes technologiai
folyamatokat, azok
jellemzat, lejatszodo
folyamatait, azok
szabalyozasét, és a
beavatkozasok
1épéseit, modjait, azok
kovetkezményeit.

Megtervezi a vallalkozés
nyersanyagkészletét
figyelembe véve a
tarolas kapacitasat a
nyersanyagok
tulajdonsagait és a
gazdasagi

szempontokat.

Atveszi, majd
szakszeruen raktarozza,
tarolja a siitéipari
nyersanyagokat

Ismeri a siitéipari
nyersanyagok és
késztermékek
mindségi
kovetelményeit, a
mindségellendrzést
szolgalo vizsgalatokat.

Ismeri a siit6ipari
nyersanyagokat, azok
tulajdonsagait,
felhasznalasuk
modjait, az
elokészitésiik
miuveleteit

Kivalasztja a termékek
készitéséhez sziikséges
nyersanyagokat a
termék eléallitasanak
célja szempontjabol,
megvizsgalja azok
felhasznalhatosagat,
elvégzi a sziikséges
elokészité miveleteket.

Az lizemi
termékdsszetételek
alapjan
nyersanyagsziikségletet

Ismeri a siit6ipari
nyersanyagokat, azok
tulajdonsagait,
felhasznalasuk
modjait, az
elokészitésiik
miveleteit. Ismeri a
hagyomanyos és
korszerti és innovativ
nyersanyagokat.

Ismeri a
nyersanyagszamitas
modjat, a pékségi
program (siitéipari

szamol. szoftver) helyes
hasznalatat.
Kovaszos Ismeri a kenyerek,

technologiaval késziilt

péksiitemények, finom

Elkételezett és
kortltekintd a
szakteriiletén végzett
munkaja irant, pontosan
betartja a technologiai
utasitasokat.

Torekszik a kdzosen
végzett munka sordn a
munkakapcsolatok
egylittmitkddésen
alapul¢ kialakitasara.

Figyelemmel kiséri a
stitoipari termékek
eléallitasanak
folyamatat.

Mindségorientalt
szemléletmoddal
figyelemmel kiséri az
termékeldallitast és
forgalmazast.

Szem el6tt tartja a
nemzetkozi siitdipari
szakirodalom
tanulmanyozasa adta
fejlodési lehetoségeket.

Munk3ija soran
fontosnak tartja a vevoi
bizalom megteremtését,
novelését.

Munkajaban felel6sen

Onélléan végzi, és
ellendrzi a
siitOipari termékek
eloallitasanak
miveleteit.
Felelosséget vallal
a munkajaért és a
dontéseiért.

Feleldsen iranyitja
a munkatarsai
munkajat, és
képezi a tanulokat.
A hatdsagok felé
teljeskorii
tajékoztatast ad, és
pozitivan mikddik
egylitt az ellendérzo
munkajuk soran. A
kiallitott
dokumentumaiért
feleldsséget vallal.




kenyereket.
Hagyomanyos élesztos,
hozzéadott élesztd
nélkili, természetes
erjesztéanyaggal
késziilt, kiilonleges, édes
és sos kovaszokat készit
és érlel hagyomanyos,
hiitétt vagy temperalt
eljarassal. Kiilonleges,
és tradiciondlis
technologiaval késziilt
péksiiteményeket és
finom pékarukat készit.

Kiilonleges uzsonna
siiteményeket,
teasiiteményeket és
stitdipari felverteket,
valamint kevert
tésztabol késziilt
termékeket készit.

Kiilonbozo fajtajn
¢élesztokkel termékeket
allit eld (folyékony
¢éleszto, szaritott éleszto,
ozomtolerans éleszto,
inaktiv élesztd).

Kiilonbozo
édesitoszerekkel
termékeket készit.

Kevert és gyurt omlos
tésztakbol termékeket
készit.

Csokoladét temperal.
Termékeket diszit.

Lugozott és forrazott
technologiakkal
termékeket készit.

Szakaszos zsiradék
adagolasu tésztakat

pékaruk jellemzoit,
elkészitésiik
muveleteit, az
alkalmazott
gyartastechnologiat.
Ismeri a kiilonféle
kovaszok készitésének
modjait, érlelésiik
paramétereit és ezek
hatasait. Ismeri az
uzsonnastiitemények,
teasiitemények.
felvertek és kevert
tésztabol késziilt
termékek készitésének
a magas zsiradék
tartalmu tésztak
elkészitésének

a zsiradékadagolas
modjait azok
technologiaban
betoltott szerepét.
Ismeri az
¢élesztofajtakat, azok
technologiai szerepét.

Kiilonféle
technologiakkal
(tradicionalis, inverz,
rapid) leveles
termékeket készit.
Mono- és bikolor
tésztakbol finom
pékarukat készit.

ismeri a forrazott
ismeri i lagozott
termékek készitésének

crers

Ismeri a csokoladék
temperalasanak
szakaszait, és a

foglalkozik a
tanulokkal, fejleszti
azok szakmai tudasat,
erkdlcsi moralis
gondolkodasat.

Szem el6tt tartja az
¢élelmiszerbiztonsagi
eldirasokat, munkdjat
ezek betartdsaval végzi.

Dokumentumait
pontosan és naprakészen
vezeti.

Tiszteli a szakma
hagyomanyait, a
kollegai tudasat és
véleményét tiszteletben
tartja.

A szakma irant
elkotelezett és alazatos.




készit.

Legalabb egy idegen
nyelven siitd
technologiai leirasokat
olvas, értelmez.

Felismeri a nyersanyag-,
a technologiai €s a
termékhibakat,
korrigélja azokat.

Ismeri a korszer(i
termékhiitési
eljarasokat. Uzemi
koriilmények kozott
megvalosithato
késztermék
vizsgalatokat végez
(tdmeg, tarfogat,
érzékszervi
tulajdonsagok).
Zsiradékban siilt
termékeket készit.

termékdiszités
modjait.

Ismeri a nyersanyag- a
technologiai-, €s a
késztermék hibak
eredetét okait,
korrigalasuk
lehetdségeit. Ismeri a
termék hiilésének
folyamatait, a korszerti
hiitések soran
bekovetkezd
valtozésokat.

Ismeri a
késztermékekre
vonatkozé ME
eldirasok
alkalmazasat, és ismeri
a vizsgalatok
elvégzésének elvét, és
az tizemi koriilmények
kozott elvégezhetd
vizsgalatok menetét.

Ismeri a
zsiradékokban siités
technologiai
paramétereit,
eljarasait.

Ismeri a kémiai és a
fizikai lazitasi
modokat.

Egyedi taplalkozasi
igényeket kielégito,
hagyomany6rz6- €s
tajjellegli termékeket
készit.

Ismeri az egyedi
taplalkozasi igényeket
kielégito,
hagyomany6rzo- és a
tajjellegti termékek
jellemzait,
elkészitésiik
miveleteit, az
alkalmazott




gyartastechnologiat.

Siitéipari félkész- és
készterméket fagyaszt,
kelesztést késleltet,
készre siit.

Ismeri a siitdipari
felkész- és
késztermékek
szakszerli
fagyasztasanak
maodjat, a késleltetett
kelesztés jellemzdit,
megvalositasat.

Siitéipari
termékfejlesztést végez.

Ismeri a siitéipari
termékekre vonatkozo
jogszabalyokat és a
vevoi igények
valtozasait, és azok
figyelembevételével
végzi innovacios
tevékenységét

Folyamatosan fejleszti
tudasat, nyitott az
innovaciora, boviti
ismereteit, nemzetkozi
¢és hazai szakirodalmakat
tanulmanyoz,
kapcsolatot tart a
tovabbképzések
szervezoivel,
tovabbképzéseket
kezdeményez.

Ismeri az innovacio
folyamatat, és az
INNOVAacios
lehetoségek
informacid bazisat.

Folyamatosan fejleszti
az lizemét miiszaki és
technoldgiai, termék
valasztéki és
munkaszervezési
oldalon egyarant.

Az lizem hatékonysagat
folyamatosan figyeli, és
javaslatot tesz a

hatékonysag novelésére.

Ismeri a
termékfejlesztés
folyamatat, és ismeri a
legujabb trendeket és
eléirasokat. Ismeri a
hatékonysag
alapelveit, a kapacitas
szamitas modjat, és a
tervezés lépéseit.

Munkajaban torekszik
az igényességre, a

Ismeri a pontos
munkavégzés




pontossagra €s ezt a

szabalyait, és a

munkatarsaitol is termékeldallitasra
megkoveteli. vonatkozd betartand6
szabalyokat
Betartja és betartatja a
vonatkozo Ismeri a
munkabiztonsagi munkabiztonsagra
eloirasokat, és vonatkozoé
figyelemmel kiséri ezek | jogszabalyokat.
valtozésait.
Ismeri az
iizemszervezes
szabalyait, a
kommunikacio
Egylittmiikodik folyamatat, a
munkatarsaival humanerdforras
megtartasanak
szabalyait és a
munkaiigyi
jogszabalyokat
Ismeri a bevételekkel,
a jovedelmezdséggel,
az arképzéssel, a
készlet-
Adminisziricio gazd’élkodés’sal, és az
elszamoltatéassal
Az termeléshez kapcsolatos
kapcsolodo alapvetd gazdalkodasi
gazdalkodasi szamitasokat.
szamitasokat végez. . .
Ismeri a gyartmanylap
Gyéartmanylapot, ¢s az anyaghanyad-
anyaghéanyad nyilvan-

nyilvantartast készit

tartas készitésének
modjat. [smeri a
gyartmanylapkészité
program hasznalatanak
modjat.

A termékek készitéséhez
sziikséges
munkaeszk6zoket,

Ismeri az egyes
munkaeszk6zok
felhasznalasanak




gépeket, berendezéseket
balesetmentesen
hasznélja, kezeli,
iizemelteti, elvégzi a
sziikséges tisztitasi
feladatokat.

Munkéja soran betartja a
gépek, berendezések
Mmunkaeszk6zok
biztonsagi és
egészségiigyi
kovetelményeit.,

terileteit,
balesetmentes
hasznalatat, higiéniai
kovetelményeit.

Ismeri a siitéipari
gépek és berendezések
feladatat, mikodési
elvét, kezelésének,
izemeltetésének,
tisztitasdnak modjat.
Ismeri a gépek,
berendezések,
munkaeszkdzok
biztonsagi és
egészségiigyi
kovetelményeit és
tizembehelyezésiikre
vonatkoz6
szabalyokat.

Alkalmazza az IKT
eszkozoket munkajaban.

Ismeri az e-
adminisztracio
szoftvereit, a
hatékonysagat, ezek
kezelését.

Szakmai ismeretei
bovitésére
tovabbképzéseken vesz
részt, és ezeket a
tudasanyagokat atadja
munkatarsainak,
bemutatdkat tart nekik
és a tanuloknak.

Ismeri a szakmai
tovabbképzések
lehetdségeit, és azokra
valo6 jelentkezés
1épéseit, az ismeretek
atadasanak lépéseit.

Alkalmazza a helyes
taplalkozas alapelveit a
termékek Osszetételének
meghatarozasa soran.
Kiszamolja a termékek
tapértéket,

Ismeri a helyes
taplalkozasra
vonatkozé aktualis
trendeket, ezek
alkalmazasat. Ismeri a
tapértékszamitas
szabalyait.

Alkalmazza a termékek
jelolésére vonatkozo




szabalyokat.

A tananyagegység tanulasi eredményének elérését biztosito tanitasi-tanulasi folyamat

A A tematikai egység | A tematikai A tematikai A tematikai egység
tananyagegység tartalmi elemei egység egység megvalositasa soran
tematikai javasolt javasolt alkalmazott
egységei elméleti gyakorlati modszerek,
oraszam oraszam munkaformak
Nyersanyag Lisztek, kiilonleges | 10 eldadas,
ismeret lisztek, Orlési magyarazat,
muveletek, élesztok, megbeszélés
mikrobioldgiai prezentaciod
ismeretek, 6nallé  ismeretanyag
édesitoszerek, feldolgozas
sok, hatasuk
¢lelmiszer-adalékok
hatasmechanizmusa,
zsiradékok,  tojés,
tej, tejtermékek,
toltelékanyagok,
feliiletkezeld
anyagok, diszit6
anyagok,
gyiimolcsok,
diofeélek, olajos
magvak, gyimolcs-,
z0ldség és
huskészitmények.
Fagysztott, szaritott,
liofilizalt
nyersanyagok.
Siitdipai Nyersanyagok 30 eldadas,
technologiak technolodgiai hatasa, magyarazat,
lejatszodo megbesz¢lés
folyamatok, prezentaciod
adagolasuk modja, 6nallo  ismeretanyag
sorrendje, feldolgozas
¢lelmiszerkémiai
folamaotok,
biokémiai folyatok,
mikrobiologiai

folyamatok,




kovaszok,
csoportositas,
Osszetételek  érési
folyamatok,
paraméterek
tészakésiztések,
tésztafajtak,
eljarasok, modok,
kialakulasi
folyamatok,  érési
folyamatok,
szabalyozas,
Osszetevok
valtozasa,
atalakulasa, ezek
hatasa, paraméterek.
Tésztafeldolgozas
miiveletei, hatasuk,
sorrendek,
tésztafeldolgozasi
eljarasok, modok.
Mechanikai
hatasok.
Tésztalazitasi
modok,  eljarasok,
anyagok. Kelesztési
modok, lejatszodo
folyamatok,
paraméterek.
Késletetés
biokémiaja,
mikrobiologija.
Megszakitas
paramétere,
eljarasai, felengedés
eljarasai. Siitési
eljarasok,
modszerek,
lejatszodo
folyamatok
(korszerti ismeretek
alapjan),  képz6do
anyagok,
atalakulasok,
biokémiai és fizikai




valtozasok,  siitési
eljarasok,
hésziiskéglet,
héterjedés, hatasfok,
paraméterek, elo és
készresiités.
Felétételek szerepe.
Késztermékek
valtozasai, tarolas,
csomagolas, hiités,
fagyasztas,
paraméterek.
Nyersanyag
szamitasok.
Tapérték
szdmitasok. Egyedi
eljarassal  késziilt
termékek

technoldgiai.
Siit6ipari Nyersanyagok 70 bemutatas
termékkészités tulajdonsagai, magyarazat,
el6késiztési megbeszélés
miveletek. onall6  ismeretanyag
El6kséiztési feldolgozas,
miuveletek, gyakorlalas, csoportos

kovaszfélék érleése,
tulajdonsagaik,
érlelési  eljarasok,
modok,  lejatszodo
folyamatok,
pareméterek
felismerhetd
tulajdonsagok,
technoldgiai
valtoztatasok,
tésztak készitése
hagyomanyos és
korszerih moddokon,
eljarasokkal, ezek
tulajdonsagai,
miiveletei,
paraméterei,
érlelések,
paraméterek,
tulajdonsagok.

¢és egyéni formaban




Tésztafeldolgozasi
miiveletek,
eljarasok, szakmai
fogasok, gépek
hasznalata.
Tésztalazitasok,
paraméterek,
szabalyozok
beallitasa,
tulajdonsagok,
valtozasok
felismerése,
feliiletkezelések,
diszitések.
Kelesztési
stadiumok
felismerése.  Siitési
eljarasok,
folyamatok,
paraméterek
beallitasa,
megsiiltség jeleinek
felismerése.
Szakmai  fogasok.
Késztermékek
kezelése. Jelolések
késiztése.  Egyedi
technologiai
eljarsok fogasai,
milveletei,
paraméterei.

Szakmai gépek

A tarolas,
elokésiztés,
tésztakésiztés,
kovaszkeészités,
érlelés, feldolgozas,
kelesztés, siités,
késztermék
gépeinek kezelése,
telepitése,
szabalyozasa,
automatizalas,
karbantartas,
dokumentaciok.

10

eldadas,

magyarazat,
megbeszélés
prezentaciod

6nallo  ismeretanyag
feldolgozas




A tananyagegység folyamat kozbeni elvart
tanulasi eredményének mérésére
vonatkozo javaslatok

A tananyagegységen beliili értékelés; a megtanult
ismeretek alkalmazasanak szoban és irasban torténd
értékelése, az értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevl szamara.

A tananyagegység feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak, webhelyek

Az oktatok altal rendelkezésre bocsatott korszeri
tartalmu oktatasi anyagok, jegyzetek. Idegen nyelvii
szakmai oldalak.

A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolodo egyéb specialis feltételek

A KKK ban szereplé eszkdzok és berendezések
maradéktalan és eldirt szam megléte

A tanananyagegység megvalositasanak
személyi feltételei

A nyersanyag ismeret, siitOipari technologiak
témakorok oktatdsahoz az elméleti oktatasra eloirt
végzettségek mellett pék vagy siitdipari technikus
vagy ezeknek megfeleld végzettség. A szakmai
gépek oktatdsdhoz gépész mérnoki végzettség. A
siitdipari  termékkészités témakor  oktatdsdhoz
pékmester vagy siitdipari technikus végzettség.

A tananyagegység kontaktoratol eltéro
munkaforma alkalmazasa esetén a képzés
oraszamaba beszamithat6 6raszam

40 % 48 ora valos idejli online online oktatas

8.1.2. Elelmiszer-eléallitasi ismeretek tananyagegység

Célja: A mesterjelolt a tevékenysége soran naprakész ismereteket szerezzen az élelmiszer-eldallitas

eldirasairol, az élelmiszer-el6allité vallalkozasok miikodtetéséhez, vezetéséhez sziikséges alapvetd

¢lelmiszer jogi szabalyokrol. Legyen képes dontést hozni élelmiszer-el6allitd vallalkozasanak
mindségbiztositasi, élelmiszer szabalyozasi kérdésekben. Szerezzen ismereteket egy élelmiszer-

el6allitd vallalkozas mindségbiztositasi és élelmiszerforgalmazasi ismeretanyagrol és az ezekhez a

folyamatokhoz kapcsolddd vezetési és dokumentacios feladatok végrehajtasardl. Legyen képes a
beszallitoi és vevOi partnerekkel, tzletfelekkel a kolcsénds bizalom elvén miikodd kapcsolatot
kiépiteni és fenntartani a vallalkozas folyamatos fejlédése érdekében. Legyen képes a hatosagokkal a
megfelell6 ismeretek birtokaban korrekten és jogszeriien mitkodo kapcsolatot kiépiteni és fenntartani a

vallalkozas folyamatos fejlédése érdekében.

Oraszama: 10 o6ra




Tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, Ismeretek Elvart Onillésag és felelosség
képességek viselkedésmédok, mértéke
attitiidok
Ismeri a nyersanyag- a
Felismeri a technologiai-, és a

nyersanyag-, a
technologiai és a
termékhibakat,

korrigélja azokat.

Egyedi taplalkozasi
igényeket kielégito,
hagyomany&rzo- és
tajjellegli termékeket
készit.

Kivalasztja a
megfeleld
csomagolast, a
jogszabalyoknak
megfelelden jeloli a
terméket

Siitdipari
termékfejlesztést
végez.

Folyamatosan
fejleszti az lizemét
miiszaki €s
technoldgiai, termék
valasztéki és
munkaszervezési
oldalon egyarant.

Az iizem
hatékonysagat
folyamatosan figyeli,
és javaslatot tesz a
hatékonysag

késztermék hibak eredetét
okait, korrigalasuk
lehet6ségeit. Ismeri a
termék hiilésének
folyamatait, a korszerii
hiitések soran
bekovetkezo
valtozasokat.

Ismeri a késztermékekre
vonatkozd ME el8irasok
alkalmazasat, és ismeri a
vizsgalatok elvégzésének
elvét, és az lizemi
korilmények kdzott
elvégezhetd vizsgalatok
menetét.

Ismeri az egyedi
taplalkozasi igényeket
kielégito,
hagyomany6rzo- és a
tajjellegli termékek
jellemzoit, elkészitésiik
miveleteit, az alkalmazott
gyartastechnologiat.

Ismeri a korszerii
csomagolassal szemben
tamasztott
kovetelményeket, a
csomagolas tipusait, a
jelolés jogi szabalyozasat,
elemeit.

Ismeri a siitdipari
termékekre vonatkozo
jogszabalyokat és a vevoi

Torekszik a kozdsen
végzett munka sordn a
munkakapcsolatok
egylttmiikodésen
alapul¢ kialakitasara.

Figyelemmel kiséri a
stitoipari termékek
eléallitasdnak
folyamatat.

Mindségorientalt
szemléletmoddal
figyelemmel kiséri az
termékelballitast és
forgalmazast.

Munk3aja soran
fontosnak tartja a
vevoi bizalom
megteremtését,
novelését.

Szem el6tt tartja az
¢lelmiszerbiztonsagi
el6irasokat, munkajat
ezek betartasaval
veégzi.

Feleldsen iranyitja a
munkatarsai munkajat,
¢és képezi a tanulokat. A
hat6sagok felé
teljeskori tajékoztatast
ad, és pozitivan
mukodik egyiitt az
ellen6rz6 munkajuk
soran. A kiallitott
dokumentumaiért
felelosséget vallal.

Onalloan kezeli a
stitéipari
melléktermékeket és
hulladékokat, illetve
feltigyeli azok
kezelését.




novelésére.

Munkajaban
torekszik az
igényességre, a
pontossagra és ezt a
munkatarsaitol is
megkdveteli.

.Munkaja soran
alkalmazza a stit6ipar
jO higiéniai
gyakorlatat

HACCP elvein
alapul¢ eljarasokat
alkalmaz, offline és
online HACCP
dokumentumokat
vezet.

Bekapcsolodik a
mindségbiztositasi
rendszerek
kiépitésébe,
mindségbiztositasi
dokumentumokat
vezet.

A siitéipari
termékeket a
vonatkoz6 EU és
hazai jogszabalyok
betartasaval késziti.

Alkalmazza az ME
vonatkozé
fejezeteinek
tartalmat.

Egyiittmiikodik
munkatarsaival

Adminisztracio

Az termeléshez
kapcsolodo alapvetd

igények valtozasait, és
azok figyelembevételével
végzi innovacios
tevékenységét

Ismeri a termékfejlesztés
folyamatat, és ismeri a
legujabb trendeket és
eldirasokat. Ismeri a
hatékonysag alapelveit, a
kapacitas szamitas
modjat, és a tervezés
l1épéseit.

Ismeri a pontos
munkavégzés szabalyait,
¢és a termékeldallitasra
vonatkozd betartando
szabalyokat

Ismeri a HACCP rendszer
alapelveit,
alkalmazasanak modjat,
dokumentumait, az online
HACCP (eHACCP) adta
lehetoségeket

Ismeri a siitdipari
termékkészitésre
vonatkoz6 hatdlyos EU és
hazai jogszabalyokat.

Ismeri az ME vonatkoz6
fejezeteinek tartalmat.

Ismeri az lizemszervezés
szabalyait, a
kommunikacio
folyamatat, a
humaneréforras
megtartasanak szabalyait
és a munkaiigyi
jogszabalyokat

Ismeri a
gyartmanylapkészitd
program hasznalatanak

Dokumentumait
pontosan és
naprakészen vezeti.

A szakma irant
elkotelezett és
alazatos.

Torekszik a szelektiv
hulladék-

gyljtésre.

Belatja a
kornyezetvédelem
fontossagat.




gazdalkodasi
szamitasokat végez.

Gyartmanylapot,
anyaghanyad
nyilvantartast készit

Kapcsolatot tart az
¢élelmiszer-eldallitas
hatésagaival

Szakszerlien kezeli a
stitdipari
melléktermékeket és
hulladékokat.

modjat.

Ismeri az élelmiszer-
el6allitasra vonatkozo
szabalyokat, és azok
hatosagokra vonatkozé

részeit.

Ismeri a stit6ipari
melléktermékek és

hulladékok kezelésének

szabalyait.

A tananyagegység tanulasi eredményének elérését biztosito tanitasi-tanulasi folyamat

A tananyagegység A tematikai A tematikai A tematikai A tematikai egység
tematikai egységei egység tartalmi egység egység megvaldsitasa soran
elemei javasolt javasolt alkalmazott
elméleti gyakorlati modszerek,
oraszam oraszam munkaformak

Elelmiszer- Elelmiszerek 5 - eldadas,
eloallitasjogszabalyai | eléallitasara és magyarazat,

forgalmazasara megbeszélés

vonatkoz6  hazai prezentaciod

és EU

szabalyozasok,

jogszabalyok,

ajanlasok,  ezek

hierahidja,

Osszefliggései, és

a stitéipari

tertiletre

vonatkoz6

specifikumai
Elelmiszer el6allitas | Mindségbiztositasi 5 - eldadas,
mindségbiztositasi rendszerek, ezek magyarazat,
rendszerei, egymasra épiilése, megbeszélés
dokumentumai, azonossagali, prezentaciod
Elelmiszer-eléallito | kiilonbségei,
lizem telepitése, | dokumetacioi,
engedélyezése, validalasa,
miikodtetése akkreditalasa,




fellilvizsgaltai.
Engedélyek jogi
hattere, illetékes
hat6sagok.
Engedélyezési
eljarasok,
hivatalok,
dokumentaciok,
eljarasok,
hatarozatok,
jogorvoslatok.
Kifogasok esetén

intézkedések.

A tananyagegység folyamat kozbeni
elvart tanulasi eredményének mérésére
vonatkozo javaslatok

A tananyagegységen beliili értékelés; a megtanult ismeretek

alkalmazasanak szoban és irasban tOrténd értékelése, az értékelés
tekintetében konstruktiv visszajelzés a résztvevd szamara.

A tananyagegység feldolgozasahoz
ajanlott irodalmak, webhelyek

Az oktatok altal rendelkezésre bocsatott korszer(i tartalmti oktatasi
anyagok, jegyzetek. Idegen nyelvii szakmai oldalak.
Elelmiszervizsgalati kdzlemények: https://eoq.hu/evik/
https://elelmiszerlanc.kormany.hu/download/0/75/50000/2103 2012.pdf
https://www.nak.hu/kiadvanyok/kiadvanyok/2521-elelmiszeripari-
alapfogalmak-i/file

A tananyagegység megvaldsitasahoz
kapcsolddo egyéb specialis feltételek

A KKK ban szerepld eszkdzok és berendezések maradéktalan és eldirt
szamu megléte

A tanananyagegység megvalositasanak
személyi feltételei

Az elméleti oktatasra eldirt végzettségek.

A tananyagegység kontaktoratol eltéro
munkaforma alkalmazasa esetén a
képzés oraszamaba beszamithato
oraszam

100% 10 o6ra valos idejli online online oktatas

8.2. Pedagogiai médszertani ismeretek tananyagegység

Célja: A gyakorlati oktatast végz0 mesterjeldlt szerezzen ismereteket a szakmai oktatas és nevelés

pedagodgiai aspektusair6l, modszereirél, a személyiséget befolyasold tényez6kr6l. Ismerje meg a
azokat a modszereket, tényezéket, amely a tanuldokkal vald foglalkozas soran mind szakmai mind

pedagogiai szempontbol eldsegiti a tanuld személyiségfeljodését. Legyen képes a szakmai

munkdjaban a tanuldk életkori sajatossagainak megfeleld, a képzési célok elérését eldsegitd
pedagogiai modszerek és eszkozok alkalmazasara, az elért eredmények realis értékelésére.

Oraszama: 40 ora



https://eoq.hu/evik/
https://elelmiszerlanc.kormany.hu/download/0/75/50000/2103_2012.pdf
https://www.nak.hu/kiadvanyok/kiadvanyok/2521-elelmiszeripari-alapfogalmak-i/file
https://www.nak.hu/kiadvanyok/kiadvanyok/2521-elelmiszeripari-alapfogalmak-i/file

8.2.1. A képzés soran megszerezheté kompetenciak

A tanulasi eredmények, amelyek kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Elvart ..
i Készségek, . L, Onallésag és
Sorszam , h Ismeretek viselkedésmaédok, L >
képességek o felel6sség mértéke
attitidok
Ismeri a fobb . . ..
Konstruktiv, . o , Munk4jat a pedagogia | A pedagdgiai
. o didaktikai elveket és o . :
didaktikai . . eszkoztaranak modszer-¢és
) , .| modszereket. Oktatoi o o
szemléletmodot alakit . ., alkalmazasaval eszkoztar
. . munkaja soran képes a 1, , . ,
ki az oktatasban. . .. (motivalés, tervezés, ismeretében
.. , megfelelé pedagogiai ) . L
1. Elvégzi az oktatas ) ) szervezeés, ellenérzés, | felelosséggel
K i modszerek és R .. , .
adekvéat folyamatat a . értekelés) végzi. valasztja ki a
L, eszk6zok . .
gyakorlati képzés ., ., Torekszik a helyzetnek
. kivalasztasara és azok ) . .
elveinek e modszertani megfeleld tanitasi
L, helyzethez ill6 o, ,
figyelembevételével. ., sokszinliségre. modot.
alkalmazasara.
A tanulok pozitiv
. . ) ; tevékenységét
. . Ismeri a szervezeti Munkaja soran Y, y £ , .
Oktatéi munkaja ] ] . elOsegitd nevelési
] kultura adekvat nevelési ]
soran alkalmazza a ., e i .. modszerek
, . . megtervezésének attitidot képvisel a o,
nevelési-oktatasi . ) . alkalmazasat
folyamatat, tanulok optimalis .
2. folyamatokban ) cmae , képviseli,
, . meghatarozza az ehhez | fejlodése érdekében, o ,
megtanult nevelési I L. . . felelosséget vallal,
) sziikséges szervezési figyelembe veszi a .. i
modszereket, ) a tanul6i megfeleld
e, feladatokat, tanulok o
eljarasokat. i e nevelésért a
modszereket. kiilonbozoségét. . ,
szakmai oktatas
soran.
A szervezeti kultara _
; . . ) L, ] Ellen6rzi a
A szervezet hatékony | Ismeri a szervezeti kialakitasa soran ,
e ] ] . . szervezet hatékony
mikodése érdekében | kultura figyelembe veszi a e
. 1 e g , miikodését,
kozremiikodik a megtervezésének szervezete N
o , ., L. biztositja a
koz06s folyamatat, sajatossagait, szem (.
3. o ) g ) Szervezési
értékrendszeren meghatarozza az ehhez | elott tartja az
] . e o L feladatokhoz
alapul6 szervezeti sziikséges szervezési erésségeket, o
X i .. . | sziikséges
kultara feladatokat, gyengeségeket, kiilsé )
. L ) ] ; feltételeket,
kialakitasaban. modszereket. hatasokat és o 1,
) . munkajaban 6nallo.
tényezoket.
A mester jelolt Munkaja soran szem | Az oktatasi
szignifikansan Ismeri a pedagogiai elott tartja a tervezési | folyamat soran
4 alkalmazza a szakmai | tervezés és szervezés folyamat soran dontéseket hoz a
gyakorlat legfontosabb lépéseit, | kijelolt feladatokat, de | tervezett feladatok
megtervezésének folyamatat, elveit. az oktatasi célok elvégezhetdségével
folyamatarol elérése érdekében kapcsolatban.




megtanult ismereteit

az oktat6i munkajaba.

rugalmasan
valtoztatja azokat.

Folyamatos
onellenorzés és
onreflexi6 altal
valtoztat a tervezett
feladatokon,
modszereken vagy
eszk6zokon, ha a

helyzet ugy
kivanja.
A tars
. A hatékon akorlati | intézményekkel
Egylittmiikodik a . y gy , Y
L, . tudas atadasa valo
tarsintézményekkel Ismeri a didkok o e
) , e L. ., vonatkozasaban egylttmiikodése
(iskola) a tanulok elméleti tudasbazisat, . . e
. L, figyelembe veszi a soran iranyitja a
elméleti annak felépitését a e e L.
.. ., diakok elméleti gyakorlat
tanulmanyaihoz gyakorlatorientalt L |
. . , tudasat, annak folyamatanak
illeszked6 gyakorlat | megszervezése . e
’ ) ] szintjeit, a feladatokat | megszervezését, és
megszervezeése érdekében. . , o
, i ennek ismeretében az ahhoz sziikséges
érdekében. . ]
szervezi. munkafeltételeket
biztositja.
) Beazonositja a .
Gyakorlati helyként : ! , A diakjai oktatasa
e qe gyakorlati oktatas ] .
egylittmiikodik a s , soran szem elott L :
o ) . pozitiv kimenetelét ., ) Felelosséget vallal
diakok iskolaival, i L . tartja érdekeit,
q , akadalyoz6 tényezoket (. az
sziileivel, egyéb ] ) tanulmanyaik sikeres e
e ., és meghatarozza a ., ] egylttmikodésért,
segitokkel a didk - o befejezése érdekében L
. . . | lehetséges segito . . annak feltételeit
megfeleld tanulmanyi . . figyelembe veszi .
. eszkozoket, a diakot sl biztositja.
elémenetele . L . erdsségeiket,
<rdekeb korbe vevd er6forrasok enceséeeiket
érdekében. eségeiket.
bevonasaval. gyengescg
v e, A tanulok hatékony
EllenOrzési és | . dacoeiai . relsaiatita
. smeri a pedagdgiai . ) ismeretelsajatitasa
értékelési . 'p ) g g i Torekszik a K i J
L . ellenOrzés és értékelés . érdekében
kompetenciajan beliil e . szummativ mellett a . o,
legfontosabb moédjait, visszajelzéseivel

alakit ki pozitiv,
meger0sitd értékelést

eszkozeit, és képes
alkalmazni ezeket az

formativ értékelési
maod elényben

motivalja és
tamogatja didkjait a

a tanuloi , . , részesitésére. . ,
tevékenységrol. oktatd munkaja soran. Jol'ab’ ere’dmen’y
elérése érdekében.

Felismeri az SNI-s Elfogado a téle Az eltér6

A mesterjelolt vagy mas pszichés gondolkodéasban, viselkedés-€s

fejleszti az SNI-s problémaval kiizd6 viselkedésben, gondolkodasmod

vagy pszichés tanuldkat, ismeri az mentalitasban elfogadasaval végzi

problémaval kiizd6 egyéni banasmodbol kiilonb6z6 oktato6i feladatait,

tanulokat az oktatd
munkaja soran.

adodo pedagogiai
kihivasokat és azok
megoldasi

emberekkel szemben,
az oktatdé munkaja
soran figyelembe

egyéni banasmodot
igényld tanuloi
fejlodése érdekében




lehetségeit.

veszi az egyéni

minden feltételt

banasmod biztosit.
kovetelményeit.

Megérti a generacios

kiilonbségeket, azok Empatikus a

jellemzoit, és a

tanulokkal szemben,

Alkalmazza a . . , .. | A generacios
o diakjai elfogadja a generacios | .
generaciokrol . L, e ] ismeretek
. . beilleszkedésének kiilonbozoségeket, és . , . 1t
9. megtanult ismereteit o rr o . rs birtokéban 6nalldéan
. . eldsegitése érdekében | megbecsiili a . L.
az oktaté munkaja . ., iranyitja az oktatoi
sorén bemutatja generacios munkét
munkatéarsainak jellemzokbdl adodo
ismereteit a gyakorlat | er6forrasokat.
soran.
Nyitott rd, hogy
. , ., megértse mas . ,
Ismeri a generacios 5 {6k A gyakorlati oktato
e . " .y €neracio . ,
Alkalmazzaa Z kiilonbségekbdl adodo & ., L, munkaja soran
oy e 1 s sajatossagait, ¢s L ,
generaciorol pedagogiai kihivasokat | . e felleloséget vallal a
- . L. viselkedési . )
10. megtanult tudasat a ¢és azok megoldasi e e, tanulok hatékony
L. o .. . . motivacioit €s s .,
tanul6i motivalasa lehetdségeit, felismeri Y . motivaciojanak
. p ., ., | lehetdség szerint o
soran. a megfeleld motivacios fiavelembe veave biztositasa
modszereket. 9y g,y. érdekében.
azokat az oktatoi
munkéja soran.
Felismeri az egyéni, Figyelemmel kiséri a
tarsadalmi, kulturalis masik ember fizikai Ert figyelemmel
Képes a masik €s generacios €s pszichés hangolodik ra a
helyzetének atérzése. | kiilonbségeket. allapotvaltozasat. A masik fél kozlésére.
1 Empatias képességét | Kapcsolataiban masik fél aktualis A helyzethez
' alkalmazza a alkalmazni tudja a allapota felé nyitott, alkalmazkodva
diakjaival valo megértés és az arra érzékenyen gyakorolja a masik
oktat6i munka soran. | egyiittmiikddés reagal, igyekszik allaspontjanak
kommunikacios tamogatni a megoldas | megértését.
formait. keresésében.
Térsas
kapcsolataiban
Ismeri az betartja az
. . et 1 Az egyiittmiikodést . ) ot e g
A gyakorlati oktatd egylittmikodo ) egylttmiik6do
o, ., szem el6tt tartva .,
munkéjaban kommunikacio , . } . kommunikacio
o B érintkezik kollegaival S
egylittmikodo alapvetd , .. . Szabalyait,
12. o , v e, és tanuloival. Nyitott, ., ,
kommunikaciot szabalyszertiségeit, és o, korlatozd, agressziv
s , pozitiv érzelmekkel
alkalmaz a szocialis képes annak .. ., vagy
. ., R i teli interakciot .,
interakciok soran. helyzethez il16 .. kommunikacios
‘o képvisel. ) }
alkalmazasara. gatakkal teli
kommunikaciot

keriili.




Erti és azonositja a

Az oktatoi munka
soran szem elott tartja

B masok Gyakorlati
) . nem megfeleld o o
Képes a nyitott, o, ., kommunikacios oktatoként
., , kommunikacios a . . .
pozitiv, odafordulo, stilusat, tanulo6i felelosséget vallal a
; - _ helyzeteteket, . A
13. masok sziikségleteire . . i szamara kommunikaciojaért
L kivalasztja az oda ill6 A A1 e
reagalo adekvat példaértékiien , korrigalja sajat
kommunikacioéra. ., képviseli a nyitott, vagy masok hibas
kommunikacios ., . «
. ., pozitiv helyzetfelismerését.
strategiat. “
kommunikacios
stilust.
Ismeri az
erdszakmentes
kommunikacid A konfliktuskezelés
eszkoztarat, és ennek Torekszik a fennalld kiilonboz6
segitségével képes a probléma sokoldalt stratégiainak
Er6szakmentes és konfliktushelyzetben megkozelitésére, a ismeretében
konstruktiv konstruktiv, épitd kiilonb6z6 képességeihez
14 konfliktusmegoldaso | modon reagalni. perspektivak mérten a
' kat alkalmaz a Felismeri, hogy az megismerésére, és a legmegfelel6bb
munkatevékenysége | adott szituacioban helyzetnek megfeleld | mddon
soran. milyen tipusa kommunikacios- és kommunikal, és
konfliktuskezelési viselkedésmod erre 6sztonzi
stratégiat érdemes kivalasztasara. tanuloit, kollegait
alkalmazni, és is.
képességeihez mérten
hasznélja is azokat.
. ., o . A gyakorlati oktatd . ,
Oktatoi munkéjaban a | A mesterjel6lt ismeri a gy . . A gyakorlati oktato
. ., , , szakmai munkaja . o
dokumentaciods ra vonatkozo . ) vezeti a sziikséges
] .., mellett onmagara L.,
feladatait, dokumentacios . . g dokumentaciokat,
e, nézve kotelezének .
15. adminisztracios feladatokat, azok . az adminisztracios
N . . il tartja az
kotelezettségének elkészitésének e, feladatok pontos
. 1 . adminisztracié pontos )
megfelelden, 1dOkereteit, L ., . | elvégzéséért
. e , . tervezeset es vezeteset o, ,
pontosan késziti el. meghatarozait. i feleloséget vallal.
A gyakorlatban Ismeri a dualis
9y , e, Felelosséget vallal
alkalmazza a tanul6 szakmai képzésben a . . .
., ) , Elkotelezett a a dualis szakmai
foglalkoztatasanak jogok és ; ; ., ,
et e e " . jogszabalyok képzés soran a
feltételeit érintd jogi | kotelezettségek , . ,
16. . ) , maradéktalan jogok és
alapismereteket, fogalmat, a tanulo ) ., . ,
\ . ., megismerése €s kotelezettségek
értelmezi a foglalkoztatasanak ) L., L,
e e s , , . - megismertetése irant. | betartasara €s
kiilonboz6 tipust feltételeit, a tanuldi .
w1z . , 1 betartatasara.
szerzOdéseket. juttatasok mértekeét.
17 Vezeti a tanulok Ismeri a dualis képzés | Rendszeresen Felelésséget vallal

foglalkoztatasaval

soran alkalmazando

nyomon koveti a

a dokumentaciok




kapcsolatos kotelezo

dokumentaciok

tanul6i jelenlétet, a

vezetéséért,

taniigyi és egyéb tartalmat, a kitoltésére | dokumentaciok tartalmaért és
dokumentumokat. vonatkozo szabalyszerii hataridére torténd
szabalyokat. vezetését. teljesitéséért.
, . Rendszeresen
Napra készen vezeti ., L
, .. e Ismeri és alkalmazzaa | nyomon koveti a
¢s adminisztralja a . .
.. szakképzési szakképzési Y ;
szakképzési Y Y Feleldsséget vallal
1 munkaszerzOdéssel munkaszerz6dés N
munkaszerz6dés e, e, a szakképzési
o s (kifuto jelleggel (kifuto jelleggel s
(kifuto jelleggel , e , by munkaszerz6dés
18. ) o tanuloszerzodéssel) tanuloszerzodés) i,
tanuloszerzodés) . . (kifuto jelleggel
, kapcsolatos tartalmi tartalmi ) ol
folyamatat, . ) ) L tanuloszerzodés)
. o kovetelményeket és megfeleltetését, R
szlineteltetését, . iy . N e, gondozasaért.
.. jogszabalyi feliilvizsgalja és
megszuneset, o e
i o eldirasokat. aktualizalja az
megszunteteset.
adatokat.
Konstrukti Ismeri a f6bb
v, . oo , . L . -
N didaktikai Munkajat a pedagogia | A pedagogiai
didaktikai , Lo ! ;
) , .| elveket és eszkoztaranak modszer-és
szemléletmodot alakit i . ., .,
. , modszereket. Oktatoi alkalmazasaval eszkoztar
ki az oktatasban. . ., o, , . ,
. munkdja soran képes a | (motivalas, tervezés, | ismeretében
Gondoskodik az . .. , . .
19. ) , megfeleld pedagogiai | szervezés, ellenérzés, | feleldsséggel
oktatas adekvat ] , L, .. ; .
. modszerek és értekelés) végzi. valasztja ki a
folyamatarél a . . )
. eszkozok Torekszik a helyzetnek
gyakorlati képzés ., L, , ) e,
. kivalasztasara és azok | mddszertani megfeleld tanitasi
elveinek o o, j
L helyzethez ill6 sokszinliségre. modot.
figyelembevételéve. .,
alkalmazasara.
A tanulok pozitiv
. . tevékenységét
o , Ismeri a szervezeti R .
Oktatéi munkaja ] elOsegitd nevelési
] kultara . , ,
soran alkalmazza a o Munkaja soran modszerek
. . megtervezésének ] . o,
nevelési-oktatasi fol t adekvat nevelési alkalmazasat
olyamatat, o e g FUNETRT
20. folyamatokban Y attitidot képvisel a képviseli,

megtanult nevelési
modszereket,
eljarasokat.

meghatarozza az ehhez
sziikséges szervezési
feladatokat,
modszereket.

tanulok optimalis
fejlodése érdekében.

felelosséget vallal,
a tanul6i megfeleld
nevelésért a
szakmai oktatas
soran.




8.2.2. A tananyagegység tanulasi eredményének elérését biztosité tanitasi-tanulasi folyamat

A tananyagegység | A tematikai egység Atematikai | Atematikai | A tematikai egység
tematikai egységei tartalmi elemei egység egység megvalésitasa
javasolt javasolt soran alkalmazott
elméleti gyakorlati modszerek,
oraszam oraszam munkaformak
Személyiségtipusok | Személyiség  tipusok eldadas,
jellemzése, jellemz6i, magyarazat,
befolyasolo Eysenck megbesz¢lés
tényezoi, személyiségfaktorai. prezentacio
viselkedési modok | A csalad és a
jellemz6i. tarsadalmi csoportok
. ) 5 -
Szakmai hatasa a
szocializacio személyiségfejlodésre.
szinterei. Normalis és abnormalis
viselkedési modok
meghatarozasa,
magatartaszavarok.
Kommunikacid A kommunikacid elbadas,
Generaciok kozotti | fogalma, jellemzoi, Mmagyarazat,
kommunikacio. formai. megbeszélés
Generaciok kozotti prezentacio
eredményes pedagogiai
s 3 3
kommunikacio
feltételei. kooperativ
Bels6 és kiilsé csoportmunka
kapcsolatrendszerben
zajlo kommunikécio.
Pedagogiai Az oktatas és a eladas,
alapfogalmak. gyakorlati képzés elvei, magyarazat,
Pedagogiai formai, folyamata. szemléltetés
modszerek Az oktatas és képzés prezentacid
. . 3 1
alkalmazasa a munkaformainak
neveld, oktatd elényei hatranyai.
folyamatokban. kooperativ
csoportmunka
Erzelmi Intra- és elbadas,
inteligencia interperszonalis magyarazat,
fogalmai, képességek megbeszélés
Osszetevoi. felismerése, kezelése. 4 2
Konfliktuskezelés. | Konfliktusok

kialakulasanak
felismerése, oldasanak

projekt modszer




lehet6ségei, technikai.

Az oktatas és
gyakorlati képzés
folyamata,
munkaformai.
Kompetenciak.

A gyakorlati képzés
célja, feladatai.

A gyakorlati oktatés f6
modszerei.
Munkatanulés alapjai,
eredményességét
meghatarozo tényezoi.
A motivalas szerepe a
szakmai képzésben.

elbadas,
magyarazat,
megbeszélés

kooperativ
csoportmunka
projekt modszer
egyéni

A munkara nevelés feladatmegoldas

modszerei, feltételei.

A kompetencia

fogalma, altalanos

jellemz6i, a

kompetenciak tipusai.

EllenOrzés, értékelés

modjai

munkateljesitményének

befolyasolo hatasa.
Sajatos  nevelési | SNI fogalom elbadas,
igényli tanulok a | értelmezése, SNI magyarazat,
szakképzésben. tanulok differencialt megbeszElés

oktatasanak modszerei.
Kamarai Adminisztracio el6adas,
adminisztracio. jelentGsége a magyarazat,
Dualis képzdhely szakképzésben. megbeszélés
nyilvantartasba Szakképzéssel
vétele, tanul6i kapcsolatos
foglalkoztatas dokumentumok
feltételei. értelmezése,

alkalmazasa a
gyakorlati oktatas
soran.

A dualis képzohellyé
valas lehetdségei,
1épési jogszabalyi
eldirésai.

A gyakorlati
képzohelyen a tanulo
foglalkoztatasanak
jogszabalyi hattere.
A szakképzési
munkaszerzédés
(kifuto jelleggel




tanul6szerz6dés),
szakképzési
eldszerzddés funkcioja,
tartalmi kritériumai,
adminisztracioja.

A tanul6i juttatasok és
dokumentalasa.

A tananyagegység folyamat kozbeni elvart | A tananyagegységen beliili formativ értékelés; a
tanulasi eredményének mérésére megtanult ismeretek alkalmazasanak megfigyelése
vonatkozo javaslatok szOban torténd értékelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevO szamara. A tananyagegység
végén atfogo, lezard értékelés.

A tananyagegység feldolgozasahoz Karasz Péter és Karasz Péterné
ajanlott irodalmak, webhelyek Jegyzet a mesterképzések pedagogiai ismeretek
tananyagédhoz 2019.

Dr. Em6key Andras-Dr. Gombos Norbert PhD-Dr.
Me¢észaros Aranka-Rakaczkiné Dr. Toth Katalin
Kamarai Gyakorlati Oktatoi Képzés 2019. -oktatasi

jegyzet-
A tananyagegység megvalositasahoz
kapcsolddo egyéb specialis feltételek
A tanananyagegység megvalositasanak Fels6fokii human teriileten szerzett felséfoku
személyi feltételei végzettség (pedagogiai, szocialis, stb diploma) és/vagy

tréneri végzettség és 3 éves tréneri gyakorlat

A tananyagegység kontaktoratol eltéro
munkaforma alkalmazasa esetén a képzés | 30%, 12 ora
oraszamaba beszamithaté éraszam aranya

Mestervizsga kovetelmények A szakképzésért felelds miniszter altal kozzétett
mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és
kimeneti kovetelmény 5. pontjaban meghatarozott
targyi feltételek.

A mesterizsga kovetelményeit a mesterszakma képzési
és kimeneti kdvetelmény 7. pontja tartalmazza.

8.3. Vallalkozasvezetési ismeretek tananyagegység

Célja: A mesterjelolt a tevékenysége soran naprakész ismereteket szerezzen a kereskedelem elemeirdl,
a vallalkozasok mikodtetéséhez, vezetéséhez sziikséges alapvetd jogi, munkaiigyi szabalyokrol.
Legyen képes dontést hozni vallalkozasanak eredményorientaltsdga alapjan gazdasagi, pénziigyi,
adotigyi, tarsadalombiztositasi kérdésekben. Szerezzen ismereteket egy vallalkozas sikeres
mikodtetéséhez sziikséges marketing, informatikai, logisztikai, ismeretanyagrol és az ezekhez a
folyamatokhoz kapcsolodd  vallalkozoi, tervezési, vezetési ¢és dokumentacios feladatok
végrehajtasardl. Legyen képes tuzleti partnerekkel, tizletfelekkel (beszallitok, kereskedbk, vasarlok)




kapcsolatot Kiépiteni és fenntartani a vallalkozas folyamatos fejlédése érdekében. Figyelmet fordit a
hatalyos jogszabalyoknak megfeleldé munkavédelmi, tizvédelmi, biztonsagtechnikai, higiéniai és
mindségbiztositasi, kornyezetvédelmi eldirasok betartasara.

Oraszama: 30 ora

8.3.1. A képzés soran megszerezhet6 kompetenciak

A tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

., Elvart . o
i Készsegek, . L, Onallosag és
Sorszam | h Ismeretek viselkedésmodok, L >
képességek 3 felelosség mértéke
attitidok
. A lehetdségek
Ismeri a kiilonb6zo . , £ .
, L. i ismeretében dontést
vallalkozasi formakat. ) .
., ) . hoz a vallalkozas
Dontést tud hozni, Elkotelezett a ..,
. ] ., forméjaval
hogy melyik vallalkozasra és a
allalkozési forma azdasigi kapsolatban. A
e \% z rm i . .
Vallalkozast indit és o g 5 vallalkozasat
1 ) szamara a folyamatokra o
miukodtet, valamint . ) , onalléan vagy
L. e legmegfelelobb. Ismeri | vonatkozo o
1. intézi a mikodéshez ) ] : , segitd
o , a véallalkozas jogszabalyok
sziikséges engedélyek L, e, L szakemberekkel
o alapitasanak maodjat, betartdsa irant. A o
beszerzését. ] o ) egylittmiikodve
létrehozasanak hivatalok S
s e, . milkddteti,
feltételeit és sziikség szakembereivel .
, . 1 e g 1ranyitja, a
esetén a egylttmikodik. ,
, L. L, szabalyos
valtozéasbejegyzésének e
) mukodéséért
folyamatat. . ,
felelosséget vallal.
Képes a vallalkozasa .
P , Tudja, hogy
fenntarthato ) .
o L, tevékenysége
milkddtetésére, -,
nemcsak sajat, de
folyamatosan . ]
L Folyamatosan kozvetlen és
alkalmazkodik a jogi . N
. . nyomon koveti a kozvetett
és tarsadalmi . s . ,
. .. . vallalkozast érint6 kornyezetének
kornyezet Ismeri a jogszabalyi ] . o T
L. . valtozasokat. jOvojét is
elvarasaihoz, ennek kornyezet, azok N . .
. ., . ) L, Torekszik arra, hogy | befolyasolja. Erti,
fiiggvényében tervezi, | valtozasait. Tisztaban , , , .
2. naprakészen hogy a vallalkozasi

ellendrzi
tevékenységét, sziikség
esetén valtoztatasokat
eszkozol. Tisztaban
van az alapveto
gazdasagi
alapfogalmakkal, a
piac mitkodésével és
Osszefiiggéseivel.

van a vallalkozasaval
szemben tamasztott
kovetelményekkel.

tajékozodjon a
vallalkozasat érintd
valtozasokrol. Nyitott
az 0j informaciok
befogadasara.

tevékenységével
nem rovidtavra kell
tervezni, hiszen a
vallalkozas
hosszuatavra sz6lo
anyagi és erkolcsi
felelosséget is
jelent.




Ismeri a Betartja és
e szerz6désmegkotéséne | Figyelemmel kiséri a | betartatja a
Megfeleld jogi hattér s g . &y s 1 p J, p
1o e k, modositasanak, jogszabalyi kdrnyezet | szerz6désekbdl
mellett mikodteti . ., , L . . 12
) ., megsziintetésének valtozasait. Felismeri | adodo
vallalkozasat, . . L, C. . N , .
syerzédést kit alapvet6 szabalyait. ¢és igénybe veszi jogi | kotelezettségeit.
e L Tisztaban van a szakember segitségét, | Jogait képes
ellendriz, modosit és o . . vy _ .
. . szerz6dések alapvetd amennyiben sziikség | érvényesiteni.
jognyilatkozatot tesz. . . , o i
formai és tartalmi van ra. Feleldsséggel kot
kovetelményeivel. szerzddéseket.
Ismeri a
munkaszerzodés
kotelez6 tartalmi
, , , elemeit, tisztaban van | Figyelembe veszi a .,
Képes a vallalkozasa o 9y . Betartja és
. a munkaltato és munkaviszonnyal .
munkaerd o . betartatja a
) L, munkavallalé alapveté | kapcsolatos Y1,
gazdalkodasat . , . i munkaszerzodés-
. jogaival és jogszabalyi
megszervezni, . .. , o , ben foglaltakat, a
., kotelességeivel. Képes | valtozasokat és . ,
tisztaban van az munkaviszonybol
B . szakember folyamatosan e,
alapvet6 munkajogi ., B . adodo jogait képes
. segitségével megfeleld | alkalmazkodik L, -
ismeretekkel. Y érvényesiteni.
munkaszerzddést azokhoz.
elkésziteni. Tisztaban
van tajékoztatasi
kotelességével.
Képes meghatarozni Ismeri a marketingmix A lehet6ségek
fébb vonalakban a elemeit, azokat ismeretében

marketing-mix
elemeit, menedzseli
vallalkozasa
marketingtevékenység
ét a tobbletbevétel
elérése érdekében. A
marketing-
kommunikacid
eszkdzeit ismeri €s
hasznalja vallalkozasa
soran. Meghatarozza a
PR és kommunikécio
idealis modjait.
Dontést hoz, hogy a
versenytarsakat milyen
modon elemzi és az
milyen koltségekkel
jar.

Ismeri a kozosségi
média altal kinalt

beazonositja és
tudatosan alkalmazza a
sajat vallalkozasa
soran, ezaltal képes
tobbletbevételt elérni.
Ismeri a kiillonb6z6
marketing-
kommunikacios
eszkozoket. Dontést
tud hozni, hogy melyik
marketing-
kommunikacios eszkoz
szamaéra a
legmegfelel6bb és
azokat alkalmazni
tudja vallalkozasanak
fejlesztése soran.
Atlatja a PR- és
kommunikacios
teriileteket sajat

Torekszik atfogdan
szemlélni a
vallalkozas
marketing-
tevékenységét. Nyitott
a
marketingkommunika
cios yjitasokra, reagal
a versenytarsak
kihivasira. Szem elott
tartja a PR és
kommunikacios
technikakat és
modszereket,
amelyeket a
vallalkozasa soran
alkalmaz.

kreativan dolgozik
egylitt a marketing
teriileten dolgozo
kollégakkal, kiilsé
vallalkozasokkal.
Folyamatosan 1j
megoldasokat
kezdeményez,
kovetkezetesen
végzi a vallalkozas
PR és
kommunikécios
tevékenységének
megfelel részét.
Koordinalja a
marketing teriileten
dolgozo kollegai
munkajat, a
feladatok
veégrehajtasat




marketingeszkozoket, | vallalkozasa, ellen6rzi.
és azokat alkalmazza is | munkateriilete
az eladasosztonzés kapcsan, képes
soran. megnevezni €s
beazonositani az egyes
kommunikacios
tevékenységeket.
i?::riv;nalakban Legjpbb tudé,sa
vallalkozasok o szerint, felelGsen
éves beszamoloit Ig,enyh, h,o gya allitja kl .
f5bb egységeit, ’ Verlllalllkoz.a’sat érintd szakte’ruletehez”
képes azokat pe?zugyl .es ta’rtog‘o a.lapveto
Részt vesz az éves atlatni. Ismeri a szarnv1tel} adatqk PenzZUEYL”
beszamol6 bevétel, koltség és be’m utassdk ne,:’k1... .| szamviteli
elkészitésében, eredmény, Kész egytrlttmuk’odr’u bllzon’y.lats)kat.
egyiittmitkodik a hatékonysag, :thIZﬁLIfIIS};GSSGg ©s Iir(?:)lr}ggl E:,lle.: a
beszamolot készitd credmenyesség fokozéasa Zrdegkében a megfelelc’g
szakemberekkel. kateglgor} ak vallalkozas szervezeti egység,
?irst;t;?;; van a v?zetc'iivel, a vagy kﬁl§6
beszamolé k?nyvel.c'ivelr é,s a kf)n}lvslb felé’
elemeivel, konyvvizsgaloval. ‘.rortenora(.l?lt— és
hataridejével, jogi informécio
ielentéséeével. szolgaltatast.
Részt vesz és I,(o,m.p lexiFéséban’ Irénvitia &
egylittmiikodik a Ismeri a vallalkozasok aﬂe}tja a vallalkozisok ranyl.Ja’ e.s
vallalkozas adézasi f6bb adénemeit, azok adorendszerb?n koordinalja a
elfoglalt helyét. megfeleld

feladatainak
ellatasaban, szamlakat,
bizonyaltokat allit ki,
rendszerez €s eljuttatja
a megfelel6 szervezeti

bevallasi
gyakorisagat és
befizetési
kotelezettségeit.
Tisztaban van a
bizonylati renddel.

Maximalisan
torekszik a
tisztességes, €s
jogkdvetd adozoi
magatartasra. Belatja

szervezeti egység,
vagy kiils6
konyveld felé
torténo adat- és

egység, vagy kiilsé és elfogadja a informécioszolgalta
kényveld felé. kozteherviselés tast.

szabalyait.

Kész egyiittmiikodni a | Vezetdi irdnyitas
Menedzseli pénziigyi mellett hatékonyan
vallalkozésa o ’ szake_:mberekkel, a egylittmikodik a

e Ismeri a vallalkozasok | pénzintézetek bevételek

finanszirozasat, finanszirozasi elveit, ligyintézdivel. realizalasaban, a
likviditasat. Részt vesz | likviditasat, hitelezési | Kiemelten kezeli a koltségek és
a vallalkozasok lehetdségeit és azok vallalkozasok raforditasok
hitelkérelmének alapvetd likviditasat. hatékony
Ssszeallitasaban, banki feltételrendszerét Tudatosan torekszik a | felhasznalasban.
figyintézésben ‘?evét.elek és koltségek (?ne}lléan intézi a
eayiittmitkodik, tizleti terv szerinti rabizott banki,

betartasara. Reagal a
kiils6 és belsd

hivatali
lgyintézéssel jaro




valtozasok likviditast
érint6 hatasaira,
bevételi és kiadasi
oldalon egyarant.

feladatokat.

Tisztaban van az
alapvet6
infokommunikéacios
eszkdzok
hasznalataval, azokat
felhasznal6i szinten
alkalmazni képes a
gyakorlatban.

Ismeri a vallalkozasok NrtOtt a_zku!
miikddtetését segitd Informatikal
szoftvereket. programok

Elektronikus levelezést
folytat a vallalkozas
mukodtetésének
érdekében.

hasznélatara, melyek
a vallalkozas
miikdtetését
elosegitik.

Vezetdi irdnyitas
mellett hatékonyan
miikodteti
szakemberek
segitségével a
vallalkozas
informatikai
rendszerét.

8.3.2. A tananyagegység tanulasi eredményének elérését biztosité tanitasi-tanulasi folyamat

A tananyagegység A tematikai egység A tematikai | A tematikai A tematikai
tematikai egységei tartalmi elemei egység egység egység
javasolt javasolt megvaldsitasa
elméleti gyakorlati | soran alkalmazott
oraszam oraszam modszerek,
munkaformak
Jogi alapismeretek A jog fogalama, funkcioi eléadas,
jogrendszer, jogforras, magyarazat,
hatalyossag). Jogviszony
elemei, alanyai. egyéni feladat (egy
T 3 2 )
Szerzodéskotések meghatarozott
alapvetd szabalyai, szerzodéstipus
szerzodések tipusai, Osszeallitasa),
elemei.
Vallalkozasi, A vallalkozasokkal elbadas,
gazdasagi ismeretek kapcsolatos magyarazat,
alapfogalmak, altalanos megbesz¢Elés,
jellemzGik.
Gazdasagi tarsasagok projekt modszer
meghatarozasa, kooperativ
alapitasanak feltételei, 4 - csoportmunka
megszlintetésének (lizleti terv
modjai. készitése)
A vallalat kdrnyezete,
formai.
A piac szereploi,
kapcsolatai.
Pénziigyi és adozasi Adozasi alapfogalamak, 3 i eldadas,
ismeretek adofajtak, magyarazat,




adokotelezettség. megbeszElés,
A pénz meghatarozasa,

funkcioi, pénzforgalom,

fizetési modok.

Szamviteli ismeretek.

Munkaerégazdalkodas | A munkaviszony eléadas,
keletkezésének és magyarazat,
megsziinésének formai, megbeszElés,
kotelezo tartalmi elemeri;
alapveto jogszabalyi 5 egyéni feladat (egy
eldirasok. A dualis munka szerz6dés
képzésben részt vevo Osszeallitasa),
tanulo
foglalkoztatasanak
feltételei.

Marketing ismeretek | A marketing fogalma, eldadas,
sziikséglet, igény, magyarazat,
kereslet, kinalat, megbeszElés,
piacpolitika és
befolyasolasa. kooperativ
Marketingmix elemei csoportmunka (egy
(termék, ar, értékesités, 5 termék,
promocio). szolgaltatas
Marketingkommunikacio arculatanak,
jelentésége, formai. reklamjanak

megtervezése,
meghatarozott
piaci

szerepl6khoz),

Ugyviteli E-kereskedelem eléadas,

alapismeretek jelentésége, informatikai magyarazat,
technikai ismeretek,
webaruhdz, k6zosségi 1 egyéni feladat (egy
média meghatarozott

szerzodéstipus
Osszeallitasa),

A tananyagegység folyamat kozbeni elvart
tanulasi eredményének mérésére

vonatkozo javaslatok

A tananyagegységen beliili formativ értékelés; a
megtanult

ismeretek alkalmazasanak megfigyelése

végén atfogo, lezaro értékelés.

szoban torténd értékelése a gyakorlati feladatok
megoldasa soran, értékelés tekintetében konstruktiv
visszajelzés a résztvevd szamdira. A tananyagegység

A tananyagegység feldolgozasahoz

Kiss-Feketéné Bodor Barbara




ajanlott irodalmak, webhelyek Jegyzet a mesterképzések vallalkozasi ismeretek

tananyagahoz 2019.
A tananyagegység megvalodsitasahoz Irdnyitott felkésziilés sordn olyan eredeti vagy
kapcsolédo egyéb specialis feltételek nyilvanos  dokumentum(ok)r6l készetett masolat

bemutatdsa a képzés soran az oktatonak, amely a
tananyagegységhez  kapcsolodik  (pl.  leltarivek,
bérszamfejtési  dokumentumok,  jegyzokonyvek,
eredménykimutatas, mérleg, stb.); tovabba
informatikai  programok bemutatasa, amely a
tanagyagegység részihez kapcsolddik.

A tanananyagegység megvalésitasanak Fels6foku gazdasagi, kozgazdasagi, jogi teriileten
személyi feltételei szerzett felsofokil végzettség és/vagy adodtanacsadoi,
adoszakértdi, konyvvizsgaloi oklevél

A tananyagegység kontaktoratol eltéré
munkaforma alkalmazasa esetén a képzés | 50%, 15 ora
oraszamaba beszamithaté éraszam aranya

Mestervizsga kovetelmények A szakképzésért felelds miniszter altal kdzzétett
mindenkor hatalyos mesterképesités képzési és
kimeneti kovetelmény 5. pontjaban meghatarozott
targyi feltételek.

A mesterizsga kovetelményeit a mesterszakma képzési
és kimeneti kdvetelmény 7. pontja tartalmazza.

9. A mesterképzési folyamatba iktatott ellenérzésének formai:

Formativ (fejleszt6-formald) értékelés a tanulas folyamatdban, azaz a tanulasi hibak és nehézségek
feltarasara, segitésre iranyul. Szoban torténd értékelés rendszeresen, irasban torténd szamokérés és
értekelés tananyagegységenként két alkalommal javasolt. Gyakorlati ellendrzések az adott témakdr
lezarasat kovetden valosulnak meg.

Szummativ (lezar6-mindsitd) értékelés a tananyagegység feldolgozasanak végén - annak lezarasaként
- torténjen, amely célja, annak megallapitasa, hogy a képzésben részt vevd -elsajatitotta-e a
tananyagegység kovetelményeit.

Az elméleti és gyakorlati feladatok értékelése ,,megfelelt”, valamint ,,nem felelt meg” mindsitésii
lehet, mely tajékoztatd jellegli az oktato és a képzésben részvevo szamara.

10. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

10.1. Személyi feltételek:

Elméleti oktatashoz a képzési tartalomnak megfeleld szakos tanari szakképzettséggel, ennek
hianyaban a képzési tartalomnak megfeleld felsofoka végzettséggel és szakképzettséggel vagy
felséfoku végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriiletének megfeleld szakképesitéssel rendelkezd
oktato.

Gyakorlati oktatashoz a képzési tartalomnak megfeleld felsofoku végzettséggel és szakképzettséggel
vagy a képzés tanulmanyi teriiletének megfeleld szakképesitéssel és legalabb oOtéves szakmai
gyakorlattal rendelkez6 oktato.




10.2. Személyi feltételek biztositasanak modja
Oktatok foglalkoztatdsa megbizasi szerzddéssel vagy munkaszerzddéssel, vagy az oktat6 alkalmazasat
biztositd mas szerzodéssel.

11. Targyi feltételek:

Eszkozjegyzék:
LI Nyersanyagtarolas helyiségei és berendezései
o Omlesztett liszttarolas berendezései (silo vagy tartaly)
o Zsakos liszttarolas helyisége ¢és feltételei,
o Liszt mérlegtartaly digitalis vezérléssel
o Hitdgépek, fagyasztok

o Szakositott tarolas helyiségei és eszkozei
e Nyersanyagelokészités gépei és berendezései
o digitalis mérlegek (legalabb 5 kg méréshatarig hallgatonként 1 db, legalabb 100 kg
méréshatarig minimum 1 db)
Lisztszita (kislizemi vagy rendszerbbe épitett)
Vizkever6 digitalis vezérléssel
Univerzalis konyhagép kiegészitokkel min 2 db
Kutter min 2 literes min 1 db
Makorlo, diodarald, zoldség és gylimolcsapritd
mérés edényei, eszkdzei
kézi szita
o folyadékmérd edények
- Tésztakészités gépei és eszkozei
o Spiralkart dagasztogép mobil csészével (min 2 db)
Dagaszt6- habverd — kever6gép min. 20 literes iisttel ~ (min 2 db)
Asztali habver6- keverd — dagasztogép min5 literes tisttel min 1 db
Asztali habver6 —keverd- dagasztogép min. 2 literes iisttel 2 6 hallgatonként 1 db
tésztahoméro: digitalis €s infra,

O O 0O O O O O

o kovaszkészit és érleld berendezés
o Tésztafeldolgozas gépei, berendezései és eszkozei

o munkaasztalok minimum 160*90 cm (RM, keményfa, marvany munkalapokkal) a
képzésben résztvevonként minimum egy munkaasztal (munkalap fajtajatol
fliggetleniil)
digitalis mérleg (min 5 kg méréshatarral) képzésben résztvevonként egy darab
kiflisodrogép 2 db
siiteménytészta osztd gép 1 db
siiteménytészta oszto-gombolyito 1 db
tésztanyujtogép 1 db

0O O O 0O O O

Htott munkaasztal

o kések, korkések, kiszirok, vonalzok, kendecsetek, nytjtofak, tésztakaparok,
o Kelesztés berendezései és eszkozei

o Szakajtok : nad, furnér, préselt fapép

o siitdlemezek, egyenes, hullamos



Siit6formak: fém, szilikon

o

Kuglof forma, muffin forma, francia brioés forma, tart forma, félgémb forma, bordas
forma
kelesztOberendezés

o

hiitve kelesztésre alkalmas berendezés
sokkol6 berendezés

o O O O

fagyasztva tarolasra alkalmas berendezés
o kenoecsetek, kések, szitak, diszitd eszkozok,
e Siités berendezései:
o Tobbsiitéteres kemence
forgokocsis kemence
holégkeveréses siitd
vetés és kisiités eszkozei
termékhiités eszkozei

O O O O

o Egyéb gépek és eszkdzok:
o kenyérszeleteld gép
csomagologép
csokoladé temperalé min 5 kg-os
csokoladé melegitd (professzionalis)
indukcios f6z6lap
teasiitemény dresszirozo
tartlet siit6
gitter racs
termékszeletelés, terméktoltés eszkozei
botmixer (4 db)
htitészekrények (min 2 db)
Fagyasztok (min 2 db)
Mikrohullamu siit6 2 db
gaztiizhely
iizemi légkondicionalas a technoldgiailag indokolt helyeken
specialis kéziszerszamok
habiistok, edények, forralok,
folyékonyélesztd hiitd és adagold berendezés

0 0O o0 o0 o o 0 o o o0 o o o0 o o o o o

Titroline savfokmérd berendezés

o jégdara vagy jégkasa készito gép
Mesterképzés csak ott szervezhetd, ahol a felsorolt eszkdzok, gépek és berendezések teljes kortien a
képzés alatt folyamatosan rendelkezésre allnak.

11.1. Targyi feltételek biztositasanak modja
A sziikséges targyi feltételeket a képz6 intézmény tulajdonjog, hasznalati jog vagy bérleti jogviszony
alapjan biztositja.



12. Egyéb specialis feltételek: a sziikséges gépek és berendezések maradéktalan megléte, és 6ssze
biztonsagtechnikai érvényes tantsitvanya.

12.1. Egyéb specialis feltételek biztositisanak médja: -

13. A mesterképzés elvégzésérol szolo igazolas kiadasanak feltételei:
Tanusitvany keriil kiallitasra a 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 22.§-a szerint.
A tanusitvany kiadasanak feltételei:

o A felnéttképzési szerz6désben rogzitettek maradéktalan teljesitése.

¢ A megengedett mértéket meg nem haladé hianyzas.

o A mesterképzési folyamatba iktatott ellendrzések sikeres teljesitése.

14. A mestervizsga kovetelmények
A mestervizsga kovetelményeit a szakképzeésért felelés miniszter altal kozzétett mindenkor
hatalyos Pék mesterképesités képzési és kimeneti kovetelmény 7. pontja tartalmazza.



